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COORDINAMENTO NAZIONALE DIRIGENTI MINISTERIALI


Coordinatore Generale                                                                              Roma 10 marzo  2009  

A TUTTI I COLLEGHI DIRIGENTI 

PROSEGUIMENTO TRATTATIVE PER IL RINNOVO DEL CCNL DELL’AREA I

QUADRIENNIO NORMATIVO ED ECONOMICO 2006-2009

                           COMUNICATO DELLA RIUNIONE DEL 6 marzo 2009

In data 6 marzo 2009 l’Aran ha incontrato le Organizzazioni Sindacali per il proseguimento della trattativa relativa al rinnovo del contratto collettivo nazionale del personale dirigente dell’Area I per il quadriennio normativo ed economico  2006-2009.

La riunione è iniziata alle ore 10,30.

Gli argomenti all’ordine del giorno erano: procedimento disciplinare e dirigenza sanitaria Ministero Salute
Procedimento disciplinare

Nel suo intervento la UIL ha sottoposto alle riflessioni del tavolo le sue valutazioni e proposte sull’argomento.

Eventuale possibilità di prevedere nel contratto una norma di rinvio  della trattazione della materia disciplinare successivamente alla emissione dei decreti delegati sull’argomento previsti dalla legge Brunetta di recente approvata come è già avvenuto per la dirigenza medica del SSN ed è stato previsto per la dirigenza degli enti locali.
-Per inciso la legge Brunetta non prevede espressamente l’adozione di sanzioni disciplinari per la dirigenza-

In subordine licenziare un articolato molto snello e semplificato “ di sostanza”evitando contenuti molto dettagliati e nell’elencazione della tipologia delle infrazioni, delle relative sanzioni e delle procedure applicative sulle quali necessariamente dovremmo ritornare dopo l’uscita dei decreti delegati. 

La bozza presentata dall’Aran la riteniamo eccessivamente estesa, rispetto per esempio a quanto deciso sulla materia nel CCNL q.f., e per la casistica delle infrazioni e per la tipologia delle sanzioni previste.
Dirigenza sanitaria Ministero Salute
Sull’argomento,ribadendo affermazioni e proposte già espresse in precedenti riunioni,abbiamo richiesto l’estensione del trattamento economico fisso stipendio e retribuzione di posizione parte fissa a tutti i dirigenti delle professionalità sanitarie del ex ministero salute in applicazione dell’art. 2 della legge 120/07 che ha previsto l’inquadramento degli stessi nel ruolo della dirigenza statale e all’interno del ministero in distinta sezione in virtù della loro professionalità tecnica diversa da quella dei dirigenti amministrativi ma entrambe le dirigenze amministrativa e sanitaria comprese nel ruolo dei dirigenti dello stato e nelle relative fasce.
Sarebbe discriminatorio,illegittimo( contrario alla legge 120/07),incostituzionale attribuire loro una retribuzione fissa (stipendio e posizione parte fissa) diversa e minore rispetto a tutti gli altri dirigenti statali.

Abbiamo ricordato che su questa questione la UIL ha posto dall’inizio della contrattazione una pregiudiziale ritenendo che lo stesso trattamento economico fisso uguale per tutti sia un principio di equità e di giustizia inderogabile ed irrinunciabile.

Anche su questo argomento per inciso abbiamo fatto rilevare che la stessa direttiva del Comitato di settore ribadisce ed evidenzia l’appartenenza dei dirigenti delle professionalità sanitarie all’Area 1 con conseguente applicazione nei loro confronti di tutte le norme economiche e normative di riferimento. 

Nei successivi interventi su questo tema tutte le OO.SS. rappresentative della dirigenza,tranne una,hanno concordato sul diritto dei dirigenti sanitari ad avere lo stesso trattamento economico fisso,nello specifico retribuzione di posizione parte fissa,previsto per i dirigenti dell’Area 1 rinviando ad una intesa tecnica Aran-OO.SS. per la individuazione delle risorse necessarie all’operazione. 
La riunione si è chiusa con l’impegno di vederci a breve scadenza per accelerare i tempi di chiusura delle trattative.
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