CODE CONTRATTUALI PER MINISTERI, AZIENDE,  PENITENZIARI E FORESTALI

E’ stato definitivamente sottoscritto questa mattina all’Aran l’accordo integrativo al Ccnl 7-12-2005 relativo al biennio economico 2004-2005 del comparto Ministeri, la cui preintesa era stata siglata il 19 gennaio scorso (vedi al riguardo la nostra circolare n. 134 del 19-1-2006).

Ricordiamo che per i Ministeri il beneficio integrativo è pari a circa 14 euro mensili pro-capite per tredici mensilità con decorrenza 31.12.2005,  così suddivisi: - 4,00 € lordi medi di incremento sul tabellare; - 10.00 € lordi medi di incremento dei fondi unici di amministrazione.

Inoltre, nel corso della mattinata di oggi, vi è stato all’Aran anche l’incontro per la sottoscrizione definitiva dell’accordo integrativo al Ccnl 7-12-2005 per il comparto delle Amministrazioni ad ordinamento autonomo, sempre relativamente alla coda contrattuale dello 0,70%.

Si completa così il percorso previsto dagli accordi sul biennio economico 2004/2005 per quanto concerne l’erogazione di un ulteriore beneficio retributivo pari allo 0,70 % a completamento dell’intesa del 27 maggio 2005 con il governo, per giungere ad una percentuale complessiva di incremento pari al  5,01%.

I testi degli accordi integrativi definitivi sui Ministeri e sulle Aziende Autonome saranno pubblicati quanto prima sul nostro sito internet www.uilpa.it <http://www.uilpa.it/>  nella sezione Accordi – Ccnl comparti.

Ricordiamo anche che ieri, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, si era svolto l’incontro per la definitiva sottoscrizione dell’accordo integrativo sullo 0.70% relativo al personale non dirigente delle forze di polizia ad ordinamento civile, riguardante  anche il personale del Corpo di

> Polizia penitenziaria e quello del Corpo forestale dello Stato (si vedano le notizie  pubblicate sin da ieri sul nostro sito internet).

DIRIGENTI AREA I: OGGI ALL’ARAN LA FIRMA DEFINITIVA

Questa mattina all’Aran si è svolto l’incontro con le oo.ss. dei dirigenti per la definitiva sottoscrizione del contratto collettivo nazionale di lavoro riguardante la dirigenza dei Ministeri e

> delle Aziende Autonome (Area I) per il quadriennio normativo 2002/2005 e primo e secondo  biennio economico 2002/2003 -2004/2005.

L’applicazione concreta del nuovo contratto potrà quindi avvenire quasi sicuramente entro il mese di maggio, con corresponsione degli arretrati ed aggiornamento dello stipendio tabellare e della retribuzione di posizione parte fissa. Il testo di questo accordo sarà pubblicato, non appena disponibile, anche sul nostro sito internet www.uilpa.it  http://www.uilpa.it/> , nella sezione Accordi – Ccnl comparti – Dirigenza.

ADEGUATI GLI IMPORTI 2006 DI PENSIONI E ASSEGNI IN FAVORE DI MINORATI CIVILI

E’ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 92 del 20-4-2006 il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 5 aprile 2006, recante “Adeguamento,  per  l'anno  2006,  degli importi delle pensioni, degli assegni  e delle indennità a favore dei mutilati ed invalidi civili, ciechi

civili  e  sordomuti nonché dei limiti di reddito prescritti per la concessione delle provvidenze stesse”.

Il testo della decreto in questione è consultabile anche sul nostro sito internet www.uilpa.it http://www.uilpa.it/> , nella sezione Normativa - Lavoro e tutela sociale.

Fraterni saluti.

    IL SEGRETARIO GENERALE

                Salvatore Bosco

 

                             (Mauro Nesta)

