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                                                                                                              Roma  1° maggio 2006

A TUTTI  I COLLEGHI DIRIGENTI ISCRITTI  E NON ISCRITTI

  Ora presto il Governo e l’apertura delle relazioni sindacali alla concertazione!

Per scrivere questo breve ma significativo comunicato abbiamo scelto il 1°  Maggio giornata internazionale vissuta e festeggiata da tutti i lavoratori, senza barriere geografiche, né tanto meno sociali, per affermare i propri diritti, per raggiungere i loro obbiettivi, per migliorare la propria  condizione.
Finalmente si sono concluse le convulse  e tese operazioni per l’elezione dei  Presidenti del Senato della Repubblica  e della Camera dei Deputati .

Era un passaggio costituzionalmente  necessario per consentire al Presidente della Repubblica l’affidamento dell’incarico di formare il nuovo Governo.

Pur avendo firmato,con scandaloso ritardo imputabile al Governo in carica,il 24 aprile il CCNL-Dirigenza Area 1 non abbiamo ancora iniziato a richiedere  alle singole amministrazioni  l’apertura delle trattative negoziali conseguenti all’entrata in vigore del contratto perché  riteniamo opportuno e necessario che venga prima costituito il nuovo Governo.

Infatti  dobbiamo conoscere  e contattare i nuovi referenti politici,sondare prima  le loro intenzioni e la loro disponibilità al dialogo con il sindacato e con i lavoratori in genere ed in particolare,per quanto ci riguarda, con la dirigenza pubblica .

Certo ci conforta  constatare che sono stati proposti ed eletti  Presidenti del  Senato  e della Camera due eminenti e prestigiosi politici  di provenienza ed  estrazione sindacale e questo ci fa  sperare in un  atteggiamento del nuovo Governo attento alle istanze dei lavoratori e sensibile alle istanze sindacali con forti segnali di discontinuità e di innovazione rispetto al passato.

In campagna elettorale e nel suo programma  la nuova classe politica che ha vinto le elezioni ha affermato che bisogna investire sulla grande risorsa  rappresentata dalla Pubblica Amministrazione,settore strategico per  la vita e lo sviluppo del Paese.

Per quanto riguarda la dirigenza amministrativa ha dichiarato e si è impegnata a “ restituirle lo statuto di imparzialità che merita”.

Fondamentale per raggiungere questi obiettivi - e sempre la nuova classe politica che lo dichiara- “è l’avvio di una stagione intensa di concertazione”.

Noi come sindacato crediamo, fino a prova contraria, alle promesse fatte, agli impegni assunti ed alla parola data, pronti a ricrederci  ed a difendere i lavoratori dirigenti in caso di  inadempimento o latitanza del futuro Governo.

Aspettiamo quindi la formalizzazione del nuovo Governo e l’apertura a forme di relazioni sindacali  tra le amministrazioni e le OO.SS. improntate alla  ripresa del metodo della concertazione che tanti buoni frutti ha prodotto nel passato
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Naturalmente nel frattempo  non sospenderemo l’attività sindacale di ordinaria amministrazione,  ma eviteremo di  assumere impegni  su importanti istituti  innovativi del nuovo contratto (es. valutazione,formazione,incarichi) con una parte pubblica scelta dalla precedente coalizione politica  ed in attesa di riconferma da parte  dei  nuovi vertici politici. 
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