COMUNICATO STAMPA DI SALVATORE BOSCO
SEGRETARIO GENERALE DELLA UIL PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

CON LA FIRMA IERI SERA ALL’ARAN DELL’IPOTESI DI ACCORDO PER  IL RINNOVO DEL CONTRATTO DI LAVORO DEL PERSONALE DELLE AGENZIE FISCALI RELATIVO AL BIENNIO 2008-2009, SI CHIUDE UNA LUNGA E DIFFICILE VERTENZA, PRECEDUTA DA MOBILITAZIONI ED AZIONI DI LOTTA.

QUESTO ACCORDO RIVESTE PARTICOLARE IMPORTANZA PERCHE’, PUR IN UNA FASE DI  GRAVE CRISI ECONOMICA E FINANZIARIA PER IL PAESE, CONSENTE COMUNQUE AI LAVORATORI DELLE AGENZIE DI AVERE IL RINNOVO DEL CONTRATTO BIENNALE.

VIENE GARANTITO UN INCREMENTO RETRIBUTIVO DALL’1.1.2009 IN LINEA CON I TASSI DI INFLAZIONE PROGRAMMATA E IL PAGAMENTO DELLA VACANZA CONTRATTUALE PER IL 2008.

Il beneficio economico medio mensile è di 82 euro A REGIME, DI CUI  76.70 sul tabellare e 5.30 sulla rivalutazione dell'indennità di amministrazione.

VIENE CONFERMATO L’IMPEGNO GIA’ SOTTOSCRITTO CON IL GOVERNO IL 30 OTTOBRE SCORSO RIGUARDO AL RECUPERO INTEGRALE DELLE SOMME TAGLIATE DAI FONDI PER LA PRODUTTIVITA’ CON IL DECRETO LEGGE 112.

VIENE RIBADITO IL RUOLO DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA PER LE MATERIE INERENTI L’ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO, I CRITERI PER L’EROGAZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO, I SISTEMI DI VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI E DEI RISULTATI, LA DEFINIZIONE DEI PROGRAMMI E DEI PROGETTI PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ E DELL’EFFICIENZA DEI SERVIZI.

SIAMO CONVINTI CHE L’ACCORDO FIRMATO IERI SIA IL MIGLIORE POSSIBILE IN QUESTA SITUAZIONE ED INOLTRE  CREA LE CONDIZIONI PER AFFRONTARE LA MODIFICA DEL MODELLO CONTRATTUALE, CHE DOVRA’ ESSERE UNICO CON IL SETTORE PRIVATO E GARANTIRE NEL TRIENNIO SUCCESSIVO INCREMENTI  SALARIALI NON PIU’ LEGATI ALL’INFLAZIONE PROGRAMMATA, MA CALCOLATI IN BASE A PARAMETRI REALISTICI.
UNA FIRMA DUNQUE CHE TIENE CONTO CON PRAGMATICO REALISMO DELLE CONDIZIONI ECONOMICHE E FINANZIARIE, LIBERA DA CONDIZIONAMENTI POLITICI E IDEOLOGICI.
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