IL BLOCCO DEI CONTRATTI DECISO A LUGLIO NELLA MANOVRA ECONOMICA PUNISCE TRE MILIONI E MEZZO DI LAVORATORI E LE LORO FAMIGLIE. PER LA UIL PA E' NECESSARIO AVVIARE DA SUBITO IL CONFRONTO SULLE RELAZIONI SINDACALI E SULLA CONTRATTAZIONE- COMUNICATO STAMPA DEL SEGRETARIO GENERALE DELLA UIL PA BENEDETTO ATTILI.
.
IL COMUNICATO STAMPA DEL SEGRETARIO GENERALE 

DELLA UIL PA BENEDETTO ATTILI
IL BLOCCO DEI CONTRATTI E DELLE RETRIBUZIONI DEI DIPENDENTI PUBBLICI FINO AL 2013 COLPISCE DURAMENTE TRE MILIONI E MEZZO DI LAVORATORI E LE LORO FAMIGLIE.

LA UIL PA NEL CORSO DI QUEST’ULTIMO ANNO HA DENUNCIATO A PIU’ RIPRESE  QUESTA DURA REALTA’ CHE DA QUALCUNO VIENE SCOPERTA SOLO OGGI.

RICORDIAMO CHE GIA’ NEL MESE DI LUGLIO, PRIMA CHE FOSSE APPROVATA LA MANOVRA FINANZIARIA, LA UIL PA, DA SOLA, HA EFFETTUATO UNO SCIOPERO GENERALE DELLE AMMINISTRAZIONI CENTRALI PER PROTESTARE CONTRO IL BLOCCO DEI CONTRATTI.

PURTROPPO LA MANCANZA DI SENSIBILITA’ SU QUESTI TEMI DIMOSTRATA NON SOLO DALLE FORZE POLITICHE AL GOVERNO, HA RESO POSSIBILE L’APPROVAZIONE DI NORME CHE CONTINUIAMO A RITENERE PUNITIVE,  INGIUSTE E LESIVE DI UN DIRITTO FONDAMENTALE QUALE QUELLO ALLA CONTRATTAZIONE.

DOPO LO SCIOPERO DI LUGLIO ABBIAMO CONTINUATO A DENUNCIARE QUESTA SITUAZIONE CHE COLPISCE IN MODO IRREVERSIBILE UN INTERO SETTORE, GIA’ FATTO OGGETTO DI UNA SERIE DI NORME RESTRITTIVE AD OPERA DELLA RECENTE RIFORMA VARATA DAL MINISTRO BRUNETTA.

LA UIL PA HA INDICATO LE POSSIBILI ALTERNATIVE PER REPERIRE LE RISORSE NECESSARIE AI RINNOVI CONTRATTUALI:

- LA RIDUZIONE DEI COSTI DELLA POLITICA E LA SOPPRESSIONE DI ENTI INUTILI;

- LA LOTTA AGLI SPRECHI;

- LA RIDUZIONE DELLE CONSULENZE E COLLABORAZIONI;

- LA LOTTA ALL’EVASIONE ED ALL’ELUSIONE FISCALE;

- LA REINTERNALIZZAZIONE DI COMPITI E FUNZIONI CHE POSSONO ESSERE SVOLTI CON RISORSE INTERNE.
PERTANTO, SOLLECITIAMO IL GOVERNO E LE CONTROPARTI AD ATTIVARE DA SUBITO UN TAVOLO DI CONFRONTO PER RISTABILIRE IL CORRETTO FUNZIONAMENTO DELLE RELAZIONI SINDACALI E LA RIPRESA DELLE TRATTATIVE, A COMINCIARE DA QUELLE SUI COMPARTI DI CONTRATTAZIONE.
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