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                                  COMUNICATO MANOVRA FINANZIARIA GOVERNO
Il Coordinamento Uil Pubblica Amministrazione Dirigenti Ministeriali disapprova la linea adottata dal Governo in sede di approvazione della manovra finanziaria 2011-2013 per quanto riguarda i provvedimenti di natura previdenziale ed i tagli di contenuto economico che colpiranno le retribuzioni attuali e future di tutti i lavoratori del pubblico impiego, dirigenti e qualifiche funzionali.

Viene colpita in modo iniquo rispetto alla dirigenza privata una categoria di professionisti, quella dei dirigenti pubblici, impegnata nella difficile gestione della macchina amministrativa che eroga servizi finanziati con denaro pubblico e verso la quale forti sono i tentativi da parte della classe politica di delegittimazione e le pressioni per l’ingerenza nell’operato di questa. 

La dirigenza tutta, privatizzata e non, ha difeso in questi anni da attacchi  il principio di imparzialità della pubblica amministrazione sancito dall’art. 97 della costituzione nell’erogazione dei servizi pubblici , servizi verso i quali tanti sono i proclami per un imprinting di efficienza e produttività ma pochi o nulli gli investimenti in miglioramenti strutturali della macchina.
L’assalto alla dirigenza è compiuto ogni giorno con l’incontrollato affidamento di incarichi di consulenza, che in modo chiaro mira all’inquinamento politico della macchina amministrativa, considerato che i criteri di scelta sfuggono così da principi di imparzialità tipici del concorso pubblico.

Infatti, in questo momento di aggressive riforme del pubblico impiego, questo atteggiamento contribuisce a far accrescere  quel filone di opinione pubblica, alimentato dalla classe politica,  che vede nel pubblico impiego una fonte di spreco ma che hanno il preciso obiettivo di smantellare la pubblica amministrazione, privatizzando i servizi pubblici.

Invece di perseguire una riforma fiscale giusta ,unico mezzo per reperire fondi per diminuire il debito pubblico e rilanciare la produttività del paese, si preferisce con scelta esecrabile sotto ogni punto di vista continuare a spremere un limone ormai rinsecchito, il popolo tutto dei lavoratori pubblici, senza alcuna strategia che garantisca la crescita e l'occupazione.
Deprecabile è poi l’assenza di rispetto nei confronti delle rappresentanze sindacali non  coinvolte ne sentite sul senso e sugli obiettivi delle urgenti misure finanziarie da adottare ma  convocate solamente per una “presa d’atto

Per queste ragioni, riteniamo doveroso che la Uil e le altre OO.SS. confederali facendo proprie le istanze e le aspettative di reazione ormai ineludibili ed improcrastinabili che unanimi ed a gran voce provengono dal mondo del lavoro pubblico rispondano a questa aggressione con fermezza e convinzione,chiedendo al Governo un immediato  confronto , anche pubblico, sulla revisione delle inique misure che si vogliono adottare contro tutte le categorie di personale del pubblico impiego,in particolare contro la dirigenza.
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