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Coordinatore Generale

                                                                                                                            Roma   19 aprile 2011
                                                                                              - Agli On.  Sigg. Ministri

                                                                                                 Loro Sedi                                                                                                                                                                              
                                                                                               - Dipartimento Funzione Pubblica

                                                                                                Prof. Renato Brunetta

                                                                                                Palazzo Vidoni

                                                                                                Corso Vitt. Emanale II°.116

                                                                                                00186 Roma

                                                                               e p.c.       Ai Sigg. Direttori Generali del personale
                                                                                               presso Ministeri
Oggetto:Contrattazione integrativa dirigenza su retribuzione risultato.Mancata applicazione intesa 4.2.11, conseguenze su contrattazione integrativa.
Con riferimento all’oggetto alcune Amministrazioni interpretano i contenuti dell’Intesa 4.2.11 Governo-OO.SS. e le circolari n. 1 del 17.2.11 e n. 7 del 5.4.11 che recitano- la prima” solo successivamente alla stipulazione dei prossimi ccnl  l’art. 19 del d. lgs 150/09 sarà applicabile con riferimento al complesso delle risorse dedicate alla retribuzione della performance,con le modalità e nelle misure previste nel d. lgs 150/09..”- la seconda  conferma che l’operatività ed applicabilità dei principi ed istituti del succitato d. lgs “ sono pienamente operativi ed applicabili  “nei termini che sono stati chiariti con la circ. 1/2011 in ordine all’applicazione..”  nel senso che vengono ritenuti ancora vigenti gli artt. 25 e 26 del ccnl dirigenza Area 1 2006/2009 la cui applicabilità era transitoria e sperimentale nelle more dell’attuazione del d. lgs 150/09,poi differita come sopra specificato dall’Intesa 4.2.11.

Tale distorta interpretazione potrebbe comportare  l’attribuzione delle risorse riferite alla retribuzione di risultato con criteri diversi da quelli fino ad oggi applicati,in particolare con la prederminata fissazione della percentuale del 30% dei dirigenti cui attribuire la prima fascia economica di risultato,disposizione contenuta provvisoriamente nel succitato ccnl, sostituita dal d. lgs 150/09 e sospesa dall’Intesa 4.2.11.

In conclusione fermo restando l’applicazione e l’operatività del sistema meritocratico nella valutazione e l’erogazione delle risorse attinenti al risultato,operando la differenziazione retributiva di cui all’art. 19 del d. lgs 150/09 solo per le risorse aggiuntive( Intesa 4.2.11) mentre per le risorse correnti continuano ad applicarsi i criteri concordati con le OO.SS. in sede di contrattazione integrativa,questa organizzazione sindacale ,mentre auspica l’emanazione di una urgente direttiva chiarificatrice in merito ,rende noto che il Comitato Direttivo del Coordinamento riunitosi in data 15 u.s. ha deliberato all’unanimità di non sottoscrivere alcun accordo integrativo per la retribuzione di risultato in contrasto con i contenuti dell’Intesa Governo.OO.SS.
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