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Oggetto:  Relazioni sindacali della dirigenza.

La situazione delle relazioni sindacali della dirigenza nel nostro Ministero attraversa
un momento critico nonostante I'impegno ¢ la disponibilita al confronto, sia istituzionale
che informale, garantita dal Presidente di parte pubblica.

Particolare sconcerto suscitano le vicende connesse al ripetuto “spoil system™ ed al
mancato reintegro dei colleghi negli incarichi di prima fascia, oggetto di una separata nota
al sig. Ministro.

Inoltre con riferimento al blocco della contrattazione nazionale ed al buon
andamento dell’azione amministrativa si pongono le seguenti questioni:

1) il conferimento di incarichi esterni retribuiti in rappresentanza del Ministero ad
estraner all’Amministrazione, con conseguente mancato versamento al Fondo
che finanzia la retribuzione accessoria per cui dal prossimo anno vi potrebbe
essere una decurtazione degli stipendi dei Dirigenti;

2) il mancato rispetto delle disposizioni in materia di conferimento ed
avvicendamento degli incarichi dirigenziali che, attraverso ritardi e mancati
conferimenti ed altri accorgimenti, non garantisce le stesse opportunita a tutti i
dirigenti di ruolo o tende a favorire, su determinati posti, incarichi a non
appartenenti ai ruoli dirigenziali.

Piu volte queste Organizzazioni hanno richiesto un confronto, in particolare su tale
prima questione, ma senza risultato. Appare imbarazzante ed incomprensibile il

comportamento di taluni Capi Dipartimento che sottraggono risorse ai loro stessi dirigenti
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pur di consentire al vertice politico allocare persone di riferimento in incarichi spettanti alla
struttura.

Pertanto, le scriventi Organizzazioni Sindacali richiedono:

a) I'immediato blocco del conferimento ad estranei di incarichi esterni retribuiti in
rappresentanza dell’ Amministrazione;

b) Pattivazione entro il 20 febbraio 2011 di un tavolo paritetico di monitoraggio degli
incarichi esterni retribuiti attualmente in essere;

¢) I'avvio della contrattazione per la revisione della disciplina del conferimento e
I'avvicendamento degli incarichi dirigenziali di prima e seconda fascia che dia
maggiore certezza nella chiusura della procedura.

Qualora I’Amministrazione non provvedera a quanto sopra richiesto, le scriventi
Organizzazioni sindacali attiveranno ogni forma di tutela, compresa la sensibilizzazione
dell’opinione pubblica attraverso i mezzi di informazione e del Parlamento promuovendo
atti di sindacato ispettivo.
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