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COMUNICATO STAMPA 26 LUGLIO 2011 DEL SEGRETARIO GENERALE DELLA 

 UIL PUBBLICA AMMINISTRAZIONE BENEDETTO ATTILI 

 

Ancora una volta: così non va! 
 

 

Venerdì 22 luglio il Consiglio dei Ministri ha approvato un decreto correttivo al 

dlgs 150/2009. Malgrado i titoli sensazionalistici della stampa che lasciavano 

intendere una inversione di rotta, dopo un approfondito esame, dobbiamo 

purtroppo rilevare che le richieste formulate in più occasioni dalla UILPA e dalle 

altre categorie della UIL del pubblico impiego, non hanno trovato alcun riscontro 

nel testo definitivo. 

 

Non c’è stata alcuna risposta alla richiesta di restituire alla contrattazione quelle 

materie necessarie per  garantire una rappresentanza sostanziale e non solo 

formale, strumento di effettiva tutela per i lavoratori che rappresentiamo. 

 

Non è stato risolto il problema di quale ruolo avranno le RSU che saranno elette 

nel marzo 2012. 

 

Non è stato risolto il problema dei ricorsi disciplinari. 

 

Non è stato risolto il problema delle tre fasce che innescano un potenziale  

“conflitto organizzativo” all’interno degli uffici pubblici, andando esattamente in 

direzione opposta rispetto all’ obbiettivo di una P.A. più moderna e più efficiente. 

 

Non è stato affrontato il problema di come trovare risorse per far decollare il 

prossimo CCNL. 

 

Pertanto restano completamente irrisolti tutti i problemi generati dalla 150/2009 a 

cui si aggiungono tutti quegli altri introdotti dalle successive norme sul pubblico 

impiego. 

   

Esprimiamo, quindi,  la nostra amarezza per veder persa, ancora una volta, 

un’occasione per cominciare un serio percorso che porti ad una riforma vera e 

condivisa della P.A. e,  conseguentemente, ribadiamo lo stato di mobilitazione 

della nostra categoria e preannunciamo il ricorso ad ulteriori iniziative future. 
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