	UILPA - NOTIZIE DALLA FUNZIONE PUBBLICA
Il 10 marzo è stato firmato il D.P.C.M., su proposta del Ministro per la pubblica amministrazione e l'innovazione di concerto con il Ministro dell'Economia e delle Finanze, con il quale varie amministrazioni pubbliche vengono autorizzate a procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato nell'ambito delle quali sono indicati anche gli eventuali trattenimenti in servizio e le  progressioni verticali. In particolare, si evidenziano, per l'entità numerica delle unità autorizzate, l'INPS (802 unità di cui 568 progressioni verticali e 21 trattenimenti), l'Agenzia delle Dogane (551 unità di cui 550 progressioni verticali), il Ministero della Difesa (232 unità di cui 56 progressioni veriticali), il Ministero della Giustizia - Dipartimento Organizzazione Giudiziaria (222 unità), il  Ministero Economia e Finanze (117 unità di cui 28 progressioni verticali e 5 trattenimenti), Agenzia del Territorio (94 unità), Ministero dell'Interno (86 unità), INAIL (64  unità). Nella Tabella allegata al provvedimento sono riportate nel dettaglio tutte le unità autorizzate per ciascuna amministrazione.

Uno spiraglio di luce per i giovani vincitori di concorso in attesa di assunzione e per  i tanti colleghi che hanno partecipato alle procedure selettive indette per le progressioni verticali, sulla base della normativa previgente. Una goccia nel mare per la Pubblica Amministrazione, tenuto conto delle ben note carenze di personale e della necessità di assicurare comunque la funzionalità degli uffici.


