LA UIL PA INCONTRA I TERRITORI 

E' iniziata oggi, presso la sede di via Emilio Lepido a Roma, una serie di incontri tra la Segreteria Nazionale della UIL PA ed i responsabili delle strutture di categoria provinciali, per un esame approfondito delle situazioni locali in vista dell'importante e decisivo appuntamento elettorale dei giorni 5-7 marzo per il rinnovo delle RSU.

All'incontro odierno con i responsabili delle regioni Piemonte, Ligura e Valle D'Aosta, ne seguiranno altri secondo il seguente schema:

12.1.2012 - Campania, Sardegna, Sicilia

13.1.2012 - Basilicata, Calabria, Puglia

17.1.2012 - Friuli, Trentino, Veneto

18.1.2012 - Marche, Toscana, Umbria

19.1.2012 - Emilia Romagna, Lombardia

23.1.2012 - Abruzzo, Molise, Lazio.

Questi appuntamenti rappresentano l'occasione per uno scambio di informazioni utile per la messa a punto di piani di lavoro necessari per affrontare al meglio la competizione, che si presenta, per il contesto esterno ed interno, irta di difficoltà.

La Segreteria Nazionale sta mettendo a disposizione delle strutture importanti risorse economiche ed organizzative proprio per agevolare al massimo il lavoro dei nostri quadri e dirigenti in questa importante fase di raccolta delle firme necessarie per la presentazione delle liste elettorali.

I lavoratori dovranno essere informati in modo capillare ed esaustivo delle attività che la nostra categoria ha svolto e sta svolgendo per difendere i diritti di chi lavora ed il ruolo del sindacato, che trae la sua forza e la sua credibilità proprio dal consenso espresso in termini di adesioni e di voti espressi in occasione del rinnovo delle RSU.

Da qui nasce la necessità di coinvolgere tutti i lavoratori, iscritti e non, perchè partecipino attivamente alla competizione elettorale non solo con il voto alla UIL PA, ma anche  attraverso la candidatura nelle liste UIL PA o con un impegno diretto nelle procedure elettorali, nei seggi e nelle commissioni.

Le azioni condotte dalla UIL PA per contrastare le politiche governative degli ultimi anni in materia di pubblico impiego rappresentano un inconfondibile biglietto da visita per la nostra organizzazione.

E' necessario che si sappia che la UIL PA, da sola nel 2009 ha presentato al Governo ed all'ARAN la piattaforma per il rinnovo dei Contratti Collettivi Nazionali nei comparti delle amministrazioni centrali, sulla base dell'accordo sul nuovo modello contrattuale dell'aprile 2009.

E' necessario rammentare le numerose azioni di protesta, le manifestazioni, gli scioperi indetti per contrastare le pesanti misure adottate dai governi negli ultimi tre anni:

il blocco dei contratti, i tagli indiscriminati alle risorse delle amministrazioni, la sospensione delle procedure di avanzamento economico, l'introduzione di un sistema di valutazione insensato e punitivo, la riduzione degli organici, il blocco della contrattazione integrativa, le norme sulla mobilità d'ufficio.

A tutto questo occorre dare una risposta decisa, a cominciare da un'ampia partecipazione alla competizione elettorale ed alla conferma dei precedenti risultati elettorali per il nostro sindacato; e sarà questo lo strumento attraverso il quale riusciremo a riconquistare  gli spazi di contrattazione e di partecipazione sottratti per effetto delle recenti riforme legislative.

Prossimamente inizierà una capillare distribuzione di materiale di propaganda elettorale e sarà disponibile, sul nostro sito, un applicativo per consentire a tutti gli iscritti alla UIL PA ed ai candidati nelle nostre liste, di richiedere on-line, con una semplice procedura, l'invio diretto e gratuito del nuovo volume "IL RAPPORTO DI LAVORO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE" della collana "lavoro e contratti  nel pubblico impiego", stampato con il patrocinio della UIL PA.
