Equo indennizzo, senza la domanda decadenza semestrale-Tar Sicilia - Sezione staccata di Catania - Sentenza 27 maggio 2011 n. 1357-Guida diritto.it

Di solito la richiesta dell'equo indennizzo da parte del dipendente statale deve essere contestuale a quella per il riconoscimento della dipendenza della lamentata infermità da causa di servizio. Può non essere così nel caso in cui la menomazione si è manifestata dopo l'infermità o la lesione, oppure quando il danno all'integrità psicofisica è avvenuto insieme alla infermità. Lo dice il Tar di Catania con la sentenza n. 1357 del 27 maggio 2011. Nel caso esaminato dai giudici siciliani, rilevato che la posizione dell'interessato è, non di diritto soggettivo, ma di interesse legittimo e che il termine quinquennale di prescrizione riguarda il diritto alla liquidazione dell'equo indennizzo, con la mancata formulazione della prevista apposita domanda allo scadere dei cinque anni, valgono i termini di decadenza semestrali previsti dalla normativa di riferimento (Dpr n. 349 del 1994).
