Alto apprendistato, più chance ai giovani-Sole 24 ore.it

Non solo per imparare un mestiere ma anche per fare ricerca. La scommessa sull'apprendistato riguarda infatti anche gli alti livelli della formazione, dalla laurea al dottorato. Non si tratta di una novità in assoluto. Questa particolare forma di apprendistato esiste ed è stata sperimentata sin dal 2004. È un modello che, però, non è mai decollato (i giovani coinvolti sono stati appena un migliaio, prevalentemente al Nord). I motivi del ritardo sono noti: tempi lunghi per stipulare gli accordi; difficoltà nel trovare le imprese; burocrazia eccessiva.

Ora, grazie alla riforma, tutti questi ostacoli potranno essere rimossi: l'iter sarà più semplice e in caso di latitanza delle regioni, le imprese e le università potranno procedere ad accordi diretti. I vantaggi sono evidenti per tutti: alle aziende andranno gli incentivi, ai giovani la grande opportunità di muovere i primi passi nel mondo del lavoro prima di terminare gli studi, con uno stipendio e accelerando così i tempi di assunzione. Per funzionare davvero sarà decisivo il ruolo delle aziende, delle università e delle regioni, che dovranno parlare lo stesso linguaggio nell'interesse dei giovani.
