Dalle Entrate il modello-Via libera al CUD 2012- (Provvedimento Agenzia delle Entrate 16/01/2012, n. 187490/2011)-Ipsoa.it

Pronto il CUD 2012, con le relative istruzioni. L'Agenzia delle Entrate ha definitivamente approvato lo schema di certificazione unica dei redditi di lavoro dipendente, equiparati ed assimilati nonché dei contributi previdenziali e assistenziali relativi al 2011. Quali le novità del modello?

L'Agenzia delle Entrate ha definitivamente approvato lo schema di certificazione unica “CUD 2012”, unitamente alle informazioni per il contribuente, da utilizzare ai fini dell’attestazione:

a) dell’ammontare complessivo dei redditi di lavoro dipendente, equiparati ed assimilati, corrisposti nell’anno 2011 ed assoggettati a tassazione ordinaria, a tassazione separata, a ritenuta a titolo d’imposta e ad imposta sostitutiva;

b) delle relative ritenute di acconto operate;

c) delle detrazioni effettuate.

Unitamente al modello:

a) le istruzioni per il datore di lavoro, ente pensionistico o altro sostituto d’imposta per la compilazione dei dati fiscali ;

b) le istruzioni per il datore di lavoro, ente pensionistico o altro sostituto d’imposta per la compilazione dei dati previdenziali e assistenziali INPS, e INPDAP.

Nel CUD 2012 trovano spazio:

- gli incentivi per il rientro in Italia;

- l'acconto IRPEF (il differimento di 17 punti percentuali dell’acconto IRPEF dovuto per il periodo d’imposta 2011);

- il contributo di solidarietà;

- l’imposta sostitutiva del 10% sulle somme erogate per l’incremento della produttivitài;

- la riduzione dell’IRPEF per il personale impiegato nel Comparto sicurezza.
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