La Commissione per la Valutazione "accerta" che la graduatoria delle amministrazioni si potrà fare solo dal 2013
La Ci.V.I.T. nei giorni scorsi ha "accertato" che la "graduatoria di performance delle amminstrazioni statali e degli enti pubblici nazionali, da trasmettere all’Aran per la definizione delle modalità di ripartizione delle risorse per la contrattazione decentrata, potrà essere deliberata soltanto nel maggio 2013" e, quindi, troverà applicazione solo a partire dai contratti collettivi successivi.
Ricordiamo che, secondo il decreto Brunetta, i CCNL dovranno ditribuire le risorse per contrattazione decentrata alle varie amministrazioni sulla base di tale "graduatoria". Di seguito, riportiamo il testo del comma 3-quater dell'art. 54 del d.lgs. 150/2009.
Decreto legislativo 150/2009

Articolo 54

3-quater. - La Commissione di cui all'articolo 13 del decreto legislativo di attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, fornisce, entro il 31 maggio di ogni anno, all'ARAN una graduatoria di performance delle amministrazioni statali e degli enti pubblici nazionali. Tale graduatoria raggruppa le singole amministrazioni, per settori, su almeno tre livelli di merito, in funzione dei risultati di performance ottenuti. La contrattazione nazionale definisce le modalità di ripartizione delle risorse per la contrattazione decentrata tra i diversi livelli di merito assicurando l'invarianza complessiva dei relativi oneri nel comparto o nell'area di contrattazione.

