CONSIGLIO NAZIONALE DELL’ECONOMIA E DEL LAVORO

Accordo integrativo ai sensi dell’art. 61, commi 3 e 6, del CCNL del personale
dirigente del CNEL 2002-2005

In data 22/0@/&? , a seguito della certificazione positiva del Collegio dei Revisori ai
sensi dell’art. 5, comma 3 del CCNL del personale dirigente del CNEL 2002-2005, le
parti sottoscrivono 1’allegato accordo integrativo.
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Accordo integrativo ai sensi dell’art. 61, commi 3 e 6, del CCNL del personale
dirigente del CNEL 2002-2005
(Sostituzione del dirigente)

Le Parti convengono che nell’ipotesi di cui all’art. 61, comma I, del CCNI, del personale dirigente
del CNEL 2002-2005, (affidamento al Dirigente di incarico ad inferim di reggenza di ufficio
dirigenziale per vacanza in organico o per assenza del titolare con diritto alla conservazione del
posto), per i periodi di sostituzione il frattamento economico del Dirigente incaricato ad interim &
integrato, nell’ambito della retribuzione di risultato, di un importo della misura massima prevista
dall’art. 61, comma 3 (25% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per

l'incarico del dirigente sostituito), nel rispetto di quanto previsto al comma 6 del medesimo articolo.

per le Organizzazioni Sindacali: per I’Amministrazione del CNEL
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