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Oggetto: Invio decreto istituzione Comitato paritetico sul fenomeno del
Mobbing ~ personale dirigente.
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Si trasmette il decreto relativo all’oggetto.
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1l'Dirigente
(Dott. Gaspare PIORENTINO)



[
dzcReTO0 N . & g

Segretariato Generale della Giustizia Amministrativa
I[ Segretario Generale

VISTO 1l contratto collettivo nazionale di lavoro relativo jal personale dirigente
dell’area 1 per il quadriennio normativo 2002-2005 sLttoscritto in data 21
aprile 2006;
VISTO, in particolare, l'art. 11 del CCNL suindi?:ato, concernente la

costituzione di un Comitato paritetico sul fenomeno|del mobbing, inteso

come forma di violenza morale o psichica in occasione clli lavoro - attuato dal
datore di lavoro o da altri dipendenti - nei confronti di un dirigente;
CONSIDERATA l'esigenza di contrastare atti, atteggiam inti o comportamenti,
tali da comportare un degrado delle condizioni ¢i lavoro, idoneo a
compromettere la salute o la professionalitd o la dignitad del dirigente o,
addirittura, tale da escluderlo dal contesto lavorativo dijriferimento;

VISTE le richieste in tal senso avanzate dalle organizzagoni sindacali;

VISTE le designazioni effettuate dall’Amministrazione e dalle organizzazioni
sindacali CISL FP, UIL PA, CONFEDIRSTAT DIRSTAT, ASSOMED SIVEMP,
VISTA la designazione in data 15 novembre 2007 dél rappresentante del

Comitato per le pari opportunita, dr.ssa Stefania Serafini;
||

DECRETA s

!
Art 1 i

E’ istituito presso il Consiglio di Stato - Tribunali Amministrativi Regionali il
Comitato Paritetico sul fenomeno del Mobbing - persanale dirigente, per lo
svolgimento dei compiti di cui allart. 11 del CCNL 2009/2005 del personale
dirigente dell’area 1. i

Art.2 )

Il Comitato paritetico sul fenomeno del mobbing, & cosi Fostituito:

Rappresentanti dell’amministrazione: _
Cons. Carlo SALTELLI Presidente

el OANR



/_ rj)mf ‘A

E

|
Dott. Antonio NATALE (componente titolare)

Dott.ssa Lisanna SABATINELLI (componente %upplente]
Dott. Giovanni [ZZO (componente tatolare)
Dott.ssa Simona MANZO (componente supplente)
Dott. Enzo PALAZZO (componente :"tola.rc)
Dott. Gaspare FIORENTINO (componente supplente)

Rappresentanti delle organizzazioni sindacali:

per la CISL FPS

dott.ssa Licia GRASSUCCI (componente gitolare)
dott. Eugenio MINICI (componente $upplente)
per la UIL PA

dott. Luigi Antonio COZZOLINO (componente titolare) |
dott. Aurelio CORRADO (componente supplente)

per la CONFERDIRSTAT DIRSTAT
dott.ssa Maria Rita Oliva (componente fitolare)

per la ASSOMED SIVEMP
dott. Gianluigi SCAFFIDI (componente gitolare)
dott.ssa Alda FRABOTTA (componente supplente)

per IL COMITATO PARI OPPORTUNITA’
dott.ssa Stefarua SERAFINI

Art. 3 "
1. All’atto dellinsediamento del Comitato di cui all’art%lcolo 1, il presidente
del medesimo provvedera a designare il vice presidente dai componenti di
parte sindacale. :I
2. 11 Comitato si doterda di un proprio regolamentoif che ne disciplinera
l'organizzazione ed il funzionamento. |I

3. Le funzioni di supporto e di segreteria saranno i espletate dall’Ufficio

Organizzazione del Consiglio di Stato. 'I
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Art 4

1. Il Comitato di cui al presente decreto resta in carica per la durata di un
quadriennio e, comunque, fino alla costituzione del nuovo organismo. [

componenti possono essere rinnovati nell'incarico per un solo mandato.
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Art. S

Entro il 31 gennaio, il Comitato dovra fornire una ‘relazione sull’attivita

svolta nel corso dell’anno precedente.

Art. 6

Il Comitato ha sede presso il Consiglio di Stato, Piazza Capo di Ferro, 13 -
Roma

Il presente decreto sara inviato al competente organo di controllo, secondo la
normativa vigente.

Roma, L 9/04 /Qé)
IL SEGRETARIO GENERALE
(Consiglicre di Statg Anton_ino Anastasi)
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