	[image: image1.png]U

d PUBBLICA L

QAMMINSTRALIONES
X *




	Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Ministeri – Enti Pubblici – Università – E. P. Ricerca – Aziende Autonome – Comparto Sicurezza

Agenzie fiscali – Presidenza del consiglio

COORDINAMENTO NAZIONALE DIRIGENTI MINISTERIALI


Roma, 25 gennaio 2011 

Si è svolta, in data odierna, la prevista riunione fra le OO.SS. e la delegazione di parte pubblica avente ad oggetto :

-Discussione informativa sullo schema di programma di formazione  del personale del ministero dell’economia e delle finanze per l’anno 2011;

-consultazione sullo schema di decreto ministeriale recante le graduazioni delle posizioni dirigenziali relative agli uffici territoriali del Mef;

-Personale  ISAE

La discussione ha riguardato  l’inquadramento giuridico ed economico del Personale ISAE e   l’analisi dello schema del programma di formazione 2011  ,con particolare riguardo alla tipologia dei corsi  assegnati a ciascuna struttura ministeriale ovvero territoriale e alla  distribuzione del monte orario.
 La prevista  consultazione  sullo schema di decreto ministeriale si è svolta in assenza del rappresentante del Dipartimento della Ragioneria ,cosicchè  le relative osservazioni sono state rivolte al  Capo dipartimento Dr.ssa Baffi la quale si è fatta carico di riportarle alla Ragioneria Generale.

 I motivi di doglianza ,oggetto di una formale nota messa  a  verbale da questa Organizzazione sindacale , riguardano la carenza dei criteri di individuazione degli uffici  in relazione alle 3 fasce di posizione variabile.
 Si è infatti eccepito che  la prospettata individuazione è in aperta violazione dell’art.36 della costituzione e dell’articolo 24 della legge 165/2001 ,che come ben noto sanciscono  che il trattamento economico sia adeguato alla quantità e qualità del lavoro, alle funzioni  attribuite ed alle connesse responsabilità dirigenziali.

 Si è rinnovata  pertanto la richiesta ,già formulata al Dott.Tanzi nella riunione di dicembre relativa alle fasce degli uffici ministeriali, che si faccia riferimento per  tale individuazione all’unico criterio oggettivo previsto dalla costituzione e dalla legge 165  costituito dagli attuali carichi di lavoro/bacino di utenza ,come individuati dall’ufficio di controllo di Gestione.
Ha richiesto altresì che  in relazione alla diversa decorrenza giuridica -economica  delle nuove fasce  retributive  tra dirigenti di seconda fascia degli uffici ministeriali e territoriali ,si  faccia luogo ,ad evitare una palese disparità di trattamento ,al ristoro del corrispettivo non percetto   sulle nuove fasce  con decorrenza settembre 2009 in ragione del ritardo nell’emissione del DM di individuazione degli uffici territoriale.

Ciò altresì in relazione alla operata  riduzione del 15% della retribuzione di risultato anno 2010,per far luogo alla riclassificazione degli uffici  con effetto dal settembre 2009 , non percepite dai dirigenti degli uffici periferici , per effetto di tale diversa decorrenza giuridica ed economica.

 Si comunica altresì che questa organizzazione ha richiesto un incontro con il Ragioniere   Generale al fine di prospettare la grave situazione di disagio  che  viene  in essere a seguito della soppressione delle DTFE  ,  soprattutto per le Ragionerie ove il personale transita  in toto  ai  Monopoli.
Ofelia Palmisani

