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Coordinamento Nazionale 

Dirigenti  U.I.L.                                                         

Ministero dell’Economia e Finanze                    Ai Dirigenti Iscritti U.I.L.

                                                                                           LORO SEDI

                        Cari colleghi,

 il 1° giugno è stato sottoscritto l’accordo con il Capo Dipartimento Dr. Del Bufalo – Capo della Delegazione di parte pubblica del nostro Ministero, sui seguenti punti relativi alla retribuzione di risultato anno 2005.
1) Assistenza fiscale anno 2005
la quota spettante alla Dirigenza è stata così ripartita:

          - 9% al personale Dirigente di II° fascia

          - 1% al personale dirigente di I° fascia.

2) Economie di gestione anno 2005
- 85% a favore del personale delle aree professionali

          - 15% al personale dirigente di cui , detratte le risorse finanziarie  necessarie per retribuire il personale della area C – cui è stata formalmente affidata la reggenza di un ufficio di livello dirigenziale, 2% al personale Dirigente di I° fascia e 13% al personale Dirigente di II° fascia.
          Si è avviato, inoltre, un confronto costruttivo sulle altre voci contrattuali in vigore dal 22 aprile 2006, sia per gli incarichi aggiuntivi, sia per le sostituzioni dei dirigenti con reggenze ad interim.
          Su tali previsioni contrattuali e su tutte le altre materie oggetto di contrattazione, concertazione e/o consultazione, la UIL Dirigenti si è fatta promotrice di elaborare unitamente alle altre sigle sindacali una piattaforma rivendicativa e propositiva, di cui Vi terremo informati.
           In tale sede, la nostra delegazione sindacale  ha sollecitato il pagamento relativo all’accordo del 2005, per quanto dovuto a titolo di retribuzione di risultato, etc. maturate nel 2004.

           La Parte Pubblica si è impegnata all’erogazione di quanto dovuto non appena disporrà delle relative risorse finanziarie.

           Preliminarmente la delegazione UIL ha sollecitato un incontro a breve al fine della rimodulazione delle fasce della retribuzione di posizione in relazione alle effettive funzioni svolte.
            Con i migliori saluti                      Coordinatrice Nazionale UIl-Dirigenti M.E.F.
                                                                                             Licia Mampieri                                                             
