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Ai SÍgg.rÍ Dirigenti del
Dipartimento Giustizia Minorile

L O R O S E D I

Oggetto: D.M. 16 maggio 2007 "Individuazione delle unità dtigenziali di livello non generale
presso il Dipartimento per la giustizia minorile".
Interpello per la copertura di n. 1 sede dtigenziale.

Come è noto, in data 16 maggio 2007, è stato emanato il nuovo Decreto Ministeriale che
individua le unità dirigenziati di livello non generale presso il Dipartimento per la Giustizia
Minorile.

In relazione al nuovo assetto, e in considerazione della catenza
rispetto alla previsione di pianta organica, questa Amministrazione ritiene
della posizione dirigenziale vacante relativa a:

di dirigenti in servizio
prioritarn 7a copertura

Ufficio del Capo del Dipartimento
o UfficÍo fV rdstudi, ricerche e attività internazionali, Centro Europeo di Studi dÍ NÍsÍda,

osservatorio e banca dati sul fenomeno della devianza minorite in Europatt (I fascia).

A tal fine, d'intesa con le Organtzzazioni Sindacali, è indetto il
quale troveranno apphicazione. in sede di valutazione delle dornande
stabiliti dall'art. 19 del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive modiche e

disciplina prevista dal P.D.G. 13
dirigenti il cui incarico scade nel

presente inteqpello per il
degli aspiranti, i criteri
dall'art. 20 del C.C.N.L.

del personale dirigente dell'Area 1, sottoscritto tlzr aprile 2006.
All'interpello potranno partecipare, in appricazione della

ottobre 2005 per il conferimento di incarichi dirigenziali, tutti i
corso dell'anno o che rivestono un incarico da almeno un anno.

Per il computo di tale periodo si considererà, quale momento iniziale, il giorno in cui il
dirigente ha preso efî-ettivo possesso nella sede di servizio.
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I dirigenti interessati dovranno presentare apposita istzurza, corredata di curriculum
professionale aggiornato e contenente tutti gli elementi ritenuti utili ai fini dell'attribuzione
dell'incarico cui si aspira.

L'istanza, indirizzata al Capo del DipartÍmento, e il curriculum professionale dovranno
essere trasmessi dagli interessati esclusivamente a mezzo fax al numero 06.68188338 e
dovranno pervenire entro e non oltre le h. 12 del 4 luglio prossimo.

L'Amministrazione si riserva di indire ulleriori interpelli qualora si rendano vacanti sedi per
la cui úIevanza non possono essere attribuiti incarichi ad interim.

L'Ufficio ricevente è invitato, in caso di assenza o diimpedimento del dirigente, a contattare
quest'ultimo ai fini della notifica della presente nota, assicurando avvenuta ricezione da parte del
dirigente al suindicato numero di fax.

Per completezza di documentazione si allegano:

o provvedimento del Direttore Generale del Personale e della Formazione del 13 ottobre 2005:
o prospetto delle fasce retributive delle posizioni dirigenziali.
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