Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Coordinamento Nazionale Dirigenti Ministeriali

Settore Ministerolnterno
e-mail uildirigentinterno@yahoo.it

COMUNICATO N.21/2007

Trasmettiamo in allegato la nota pervenutaci dall’Amministrazione circa il
rilievo tecnico mosso dall’Ufficio centrale del bilancio all’accordo sottoscritto il 9
luglio 2007, relativo alla distribuzione del Fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato dell’anno 2006. Il rilievo riguarda la voce del Fondo relativa alla quota
destinata alla Dirigenza di I” fascia, che si chiede di rivedere aumentandola di circa €
12.000, e la quota della RIA dei dirigenti cessati nel 2005, che viene richiesto di
aumentarla di circa € 1.500. Per effetto di queste richieste formulate dall’organo di
controllo, i1l fondo passa da €. 5.025.006,15 ad €. 5.018.844,00. Pertanto, la
retribuzione di parte fissa e variabile per il 2006 per la 1” fascia passa da 36.949,00 a
€ 36.900,00, per la 2” fascia passa da €. 31.093,00 a € 31.053,00 e per I'ultima fascia
passa da € 20.787,00 ad € 20.760,00.

Relativamente alla quota del 10% attribuita ai colleghi che hanno svolto
incarichi ad interim nel 2006, rimane tutto immutato nell’ammontare, pur avendo
richiesto I'organo di controllo di modificare il modello relazionale che ¢ la
contrattazione collettiva integrativa e non la concertazione. Al riguardo, questa
materia ¢ stata, infatti, regolamentata all’art. 9 del contratto collettivo integrativo,
sottoscritto sempre il 9 luglio 2007 che, per la quota di retribuzione di risultato da
destinare a cio, ai sensi dell’art. 61 del CCNL, prevede una separata “contrattazione”.
Per il 2006, tuttavia, questa quota non ¢ assimilabile a quella prevista dall’art. 61 del
CCNL, anche perché non ¢ stata preceduta da una contrattazione collettiva
integrativa, non esistente nel 2006 per la Dirigenza dell’Area I. Infatti, anche la
percentuale distribuita ai colleghi per il 2006, su insistenza delle sigle sindacali e per
remunerare un impegno e delle responsabilita comunque assunte dal Dirigente, si
discosta anche da quella prevista in contratto (dal 15% al 25%).

Il relativo verbale che consentira di regolarizzare il rilievo, verra sottoscritto il
prossimo 5 Novembre.
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ALLEGATO B
fogho 1
RIDUSIONE B! RGaIZIQNE
Pl i snae o d T 5o 0 mmimtwriTio w8 FIRAIYY FEPMAES : " s.11
FONDO A DISPOSIZIONE 2006 (Risorse stotiche pracedentl) 6.021,508,40 -~ ¢
RISURIE DI GUL AL BLM.O.M £20.05.5881 (M we. Osner Minietrl) &) lards anaerl CTATO ang Ao 27 -

RISORSE DI CUi Al CC.CC.NN.L. 2002-2005
(*) ART. 88, C. 5, PUNTO 1" DA 1.01.2002 0,58% e
ART, 58, C. 5, PUNTO 2° DA 1.01.2003 1,82%
{*){*) ART. 7,C. 1, PUNTO 1° DA 1,01.2004 0,78% &
ART. 7.C. 2, PUNTO 2° DA 1.01.20050,73% = .-

ART. 7, G, 2, PUNTO 3° DA 01.01.200& 0,88% : LTS 763.247,90
RISPARMI DI GESTIONE EX ART. 43 LEGGE N, 445/07 : 968,04 -
ECONOMIE D! GESTIONE ART. 68, C. 3, LETTERA C) - parsonals = 4.604,30

| FONDO A DISPOSIZIONE 2008 AL LORDO ONERI A CARICOBTATO, | . ._. . . 701861621

L

R.l.A. PENSIONAT| ANND 1987 M7213,13 -
R.LA. PENSIONATI ANNO 1998 ' ' 148.584,40 -
R...A. PENSIONATI ANND 18908 127.261,14 —
R.L.A. PENSIONATI ANNO 2000 658.272,27 —
R.LA. PENSIONATI ANNO 2001 87.018,95 .-
R.JA. PENSIONATI ANNO 2002 56.165,28 -
R.LA. PENSIONATI ANNO 2003 118,193,53 ~
R.LA. PENSIONATI ANNO 2003 (dirigente provenliente da P.C.M.) i 13.851,46
R.LA. PENSIONATI ANNO 2004 47.612,37
R.LA. PENSIONATI ANNO 2005 N - 36.198,63 ~
R.L.A. PENSIONATI ANNO 2005 (accantonamento 2006) ) | 17.644,42 \
TOTALE R.L.A. PENSIONATI AL NETTO ONERI STATO (2) ‘ : 834.703,58

CONSISTENZA FONDO 2008 AL NETTO ONERI STATO (1+2) ' 6.904.822,35



