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	Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Ministeri – Enti Pubblici – Università – E. P. Ricerca – Aziende Autonome – Comparto Sicurezza

Agenzie fiscali – Presidenza del consiglio

COORDINAMENTO NAZIONALE DIRIGENTI MINISTERIALI


                                                                                                          5 febbraio 2007

                                                                      Ministero dell’Interno

Al Sig. Ministro dell’Interno        






          Al Sig. Capo di Gabinetto del Ministro dell’Interno

                                                                      Al Sig. Capo Dipartimento 



 


           per le politiche del personale dell’Amministrazione

                                                                      civile e per le risorse strumentali e finanziarie

Oggetto: Dirigenti Area I Ministero dell’Interno. 







Si è appreso da diversi dirigenti dell’Area I in servizio nelle Prefetture che, da qualche giorno, il Dipartimento per le politiche del personale dell’Amministrazione civile ha tolto agli stessi la possibilità prima esistente di accedere dalle proprie postazioni di lavoro collegate ad Internet ad un gruppo di discussione istituito su web dalla predetta categoria professionale ed accessibile all’indirizzo internet: http://it.groups.yahoo.com/. Il Forum costituisce uno spazio di libera espressione che questa sigla sindacale ha autorizzato a denominarlo “uildirigentinterno”. Il gruppo di discussione è controllato da un dirigente dell’amministrazione, che ha fornito i propri dati personali al gestore del servizio (Yahoo Italia), assumendosi l’onere di utilizzare lo spazio per scopi legittimi ed ha assunto il ruolo di moderatore che, per evitare abusi di qualunque genere, nel caso di specie si è riservato il controllo dell’intera attività, lasciando ai dirigenti registrati la sola possibilità di inviare dei messaggi, dei quali poi il moderatore ne approva pure l’inserimento. Di contro, risulta invece possibile connettersi dalle postazioni di lavoro a gruppi di discussione forniti da altri gestori (Google) o accedere a indirizzi di posta elettronica personale su libero.it, tiscali, etc., che costituiscono pericolose fonti di ingresso di virus o intrusioni di acher nella rete. 

La sospensione nella possibilità di accesso avvenuta solo da pochi giorni, che si registra anche solo a fasi alterne, comporta per la scrivente organizzazione l’impossibilità di svolgere a pieno la propria attività sindacale, determinatasi in conseguenza dell’atteggiamento involutivo assunto  da codesto Ministero nel rendere difficoltose od inapplicabili  le modalità di utilizzo che l’attuale tecnologia  web offre per la libera circolazione di idee ed opinioni in ambito professionale.

L’avvenuta limitazione alla circolazione del libero pensiero, unita all’indifferenza in cui sono cadute le varie richieste formulate nell’interesse della categoria e dell’Amministrazione da questa sigla sindacale e rivolte al Sig. Ministro, al Sig. Capo di Gabinetto del Ministro ed al Capo Dipartimento, tutte consegnate al Sig. Capo Dipartimento nell’incontro di saluto del 15.1.2007, sono lette come una chiara volontà di isolare la voce della dirigenza dell’Area I di codesto Ministero che attraverso questa sigla sindacale, i cui rappresentanti sono tutti dirigenti dell’Area I, può invece contribuire ad una crescita e ad uno sviluppo positivo delle problematiche che investono l’Amministrazione, attraverso quei necessari confronti direttamente con chi vive quotidianamente il ruolo e la funzione.

Si chiede, pertanto, entro 15 giorni dalla presente di

· rimuovere il blocco all’accesso per la dirigenza dell’Area I all’indirizzo Internet http://it.groups.yahoo.com/ o di fornire alla stessa un analogo spazio web dove poter discutere a distanza delle tematiche professionali esprimendo in ciò il loro libero pensiero;

· poter avere al più presto un incontro con il vertice politico di codesta amministrazione, come già richiesto con predenti note succitate.

In mancanza di risposte in tal senso, questa organizzazione sindacale sarà costretta ad aprire un contradditorio  con l’Amministrazione ed ad assumere le conseguenti iniziative riservate alle rappresentanze dei lavoratori. 
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