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 ⇒⇒⇒⇒ CRITERI ATTUATIVI DM 28 MARZO 

2007: il 31 marzo si è tenuto l’incontro con 

l’Amministrazione per esprimere proposte di parte 

sindacale sul testo consegnatoci dall’Amministrazione 

della circolare di chiarimento per i Prefetti sui criteri 

attuativi del decreto 28 marzo 2007 di riordino dei posti di 

funzione della dirigenza dell’Area I. L’Amministrazione 

nell’incontro non ha accolto la proposta del nostro 

Coordinamento relativa al punto da noi considerato il più 

oscuro della circolare in cui si tratta dell’assegnazione di 

quelle risorse umane che hanno svolto finora attività in 

parte transitate alla  competenza della Dirigenza dell’Area 

I ed in parte rimaste a quella della carriera prefettizia. La 

formula che la nostra sigla ha proposto prevede un’intesa 

tra i Prefetti ed i dirigenti interessati e le OO.SS. del 

personale per trovare quella soluzione localmente più 

vicina alla necessità di dare ai servizi la massima 

continuità. Relativamente a questo punto, 

l’amministrazione si è riservata la propria competenza ad 

esprimere la formula che riterrà opportuno e ci ha 

comunicato la propria posizione su questo problema, che 

verrà espressa nella circolare, sulla necessità di assegnare 

al Dirigente dell’Area I le risorse umane finora addette ad 

attività transitate sotto tale dirigenza ed alla dirigenza 

prefettizia quelle addette all’espletamento delle 

competenze rimaste affidate a quest’ultima.  
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⇒⇒⇒⇒ CRITERI REGGENZE: il nostro Coordinamento ha 

ritenuto di non sottoscrivere il verbale di concertazione 

sulle reggenze che rivede quello già sottoscritto il 9 luglio 

2007, non condividendone i nuovi criteri selettivi 

geografico-territoriali che si allontanano da quelli che, 

invece, tengano conto dello sviluppo di carriera e 

professionale del dirigente chiamato a rivestire un doppio 

incarico, oltre al fatto che la concertazione proposta si 

presenta carente sotto il profilo della definizione della 

percentuale della retribuzione di posizione prevista per 

l’incarico da ricoprire. 

 

⇒⇒⇒⇒ ART. 3 COMMA 83 LEGGE FINANZIARIA 2008: 

Nel mese di marzo il nostro Coordinamento con apposita 

nota ha portato all’attenzione del Capo Dipartimento le 

ricadute sulla nostra categoria professionale del problema 

della liquidazione del lavoro straordinario svolto nel 2008 

negli uffici dell’Amministrazione dell’interno in cui non 

vi è sistema di rilevazione automatica delle presenze. E’ 

stato  segnalato che in assenza di direttive precise 

sull’argomento, una corretta applicazione della norma 

avrebbe causato un possibile blocco dei pagamenti. Il 

problema è stato successivamente sottoposto anche 

all’attenzione del vertice politico al quale è stato richiesto 

un incontro urgente sull’argomento. 

 

⇒⇒⇒⇒DECLARATORIE POSTI DI FUNZIONE 

PERIFERICI DIRIGENZA AREA I: sempre il 31 marzo  

abbiamo consegnato all’Amministrazione una bozza di 

modifica alla declaratoria dei posti di funzione degli uffici 

periferici. Poiché l’Amministrazione ha dichiarato che 

l’intenzione era solo quella di liberare tali declaratorie da 

competenze non più esistenti, di fronte alle proposte 

modificative presentate dalle OO.SS., si riserva di 

parlarne in un incontro che si terrà nel mese di aprile   


