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Ai Sigg.ri Prefetti
delle Sedi dei dirigenti iscritti

Oggetto: Servizi contabilita e gestione finanziakidie Prefetture- Criticita.-

La scrivente Organizzazione Sindacale ha ricevaegmalazione dai Dirigenti iscritti di una
richiesta formulata a quasi tutte le Prefetturecoerente mese dal Dipartimento per le Politické d
Personale — Direzione Centrale per le Risorse Eiagr e Strumentali- con cui viene sollecitata la
trasmissione di numerosi rendiconti per ciascuii@ séeriti ad esercizi pregressi (anni dal 1984 al
2004), che con grande sorpresa, ripropongono ite patti gia richiesti nel 2006 ed ai quali, nella
maggior parte dei casi, erano gia state date s@llgsposte.

Giova precisare al riguardo che i rendiconti dissp@ggetto della richiesta o venivano
trasmessi agli uffici di controllo centrale tramigé uffici ministeriali che avevano accreditati i
fondi, affinché questi ultimi apponessero il lonste di regolaritd amministrativa, o all’'ufficio di
riscontro amministrativo presso le Prefetture capgb di regione, che provvedeva ad inoltrarli
vistati agli uffici di controllo regionali. Solo pepochi capitoli di bilancio avveniva la diretta



trasmissione da parte delle Prefetture agli uffamiferici provinciali del Ministero dellEconomia
Finanze.

Pertanto, il tracciato di tali rendicontazioni e pessesso anche degli uffici che hanno
ricevuto e trasmesso gli elaborati e certamenteenpiu possibile reperire, a distanza di piu di 20
anni, presso le sedi periferiche interessate lamentazione di spesa.

In relazione a cio, si deve prendere atto e rimmarcehe le inefficienze di altre
amministrazioni, e purtroppo anche della nostiggdono sulla gestione delle attivita dei colleghi
che lavorano presso le Prefetture-UTG, che si pbam anche trovare nella condizione, alquanto
paradossale, di doversi giustificare nei confroleii funzionari delegati subentrati successivamente
agli esercizi contabili ai quali si riferisconoandiconti.

Si deve inoltre constatare un’inversione di rot&lattivita dell Amministrazione che
anziché essere diretta a semplificare I'attivigppesantisce con tali richieste che, come detto,
ricadono sullattivita dei colleghi dirigenti chgperano in Prefettura, che, si deve doverosamente
rammentare, a seguito della riforma delle declai@utei posti funzione del 2007, sono gia costretti
a dare risposte sollecite e ad assumersi respditésaibivasti campi.

La richiesta perviene poi in questo periodo dett@amel quale sussiste per i Dirigenti
dell’Area | la pressione legata all’annoso probleteda programmazione delle risorse economiche,
che determina di fatto ogni anno accreditamenthanmspicui nei mesi di novembre- dicembre,
con tutte le conseguenti difficolta inerenti glieagpimenti contrattuali, che pure direttamente
colpiscono la gestione affidata alla Dirigenza ragpntata.

Si chiede, pertanto, un intervento della S.V. afiiéla Direzione centrale interessata chieda
una moratoria agli organi di controllo, per congentlle Prefetture interessate di poter inserire
guestattivita nell'ambito della difficile e criicconduzione delle numerose attivita svolte dapset
gestione e contabilita finanziaria, tutte assoggeta scadenze di legge e verifiche amministrativo
contabili che espongono a responsabilita per daradale, che si approssimano alla chiusura
dell’'esercizio 2009 entro il 31.3.2010 e pressaadlgsono pure presenti le note difficolta legdte a
croniche carenze di personale che svolga attivigathivio.
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