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Come noto il rinnovo del CCNL dirigenza-Area 1 per il quadriennio (2006-2009) e per il biennio
economico 2006-07 ¢ stato oggetto di lunghe ed estenuanti trattative in sede ARAN; trattative che
hanno subito un inevitabile arresto lo scorso 23 luglio.

Purtroppo tale interruzione ¢ la logica conseguenza di un confronto che ha visto ’ARAN arroccata
su posizioni che la UIL PA ed altre OO.SS non potevano assolutamente condividere ed accettare.
La rottura non e’ avvenuta sul piano della modalita di distribuzione delle risorse economiche a
disposizione, che pure qualche perplessita aveva sollevato, ma che responsabilmente le OO.SS.
avevano accettato.

Quello su cui, invece, non si ¢’ potuto assolutamente cedere e’ il sistema delle tutele e delle
garanzie faticosamente conquistato nei precedenti contratti € che durante le trattative piu volte ¢
stato messo in discussione.

In particolare ¢ stato contestato il nuovo impianto disciplinare che prevede un articolato complesso
di obblighi, responsabilita e sanzioni a carico del Dirigente senza prevedere un adeguato sistema di
tutela al Dirigente medesimo.

Auguriamoci che le numerose notti di ferie portino consiglio convinti, come affermato dal
coordinatore generale Nesta, che una riforma contro la dirigenza od una dirigenza indebolita nelle

garanzie e nel ruolo istituzionale non sia utile a nessuno.
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