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Al Capo Dipartimento per le politiche del personale dell'amministrazione  

civile e per le risorse strumentali e finanziarie del Ministero dell’Interno 

 

                    e p.c.       Alla   Ragioneria Generale dello Stato-Ispettore Generale per gli Ordinamenti  

                                   del Personale e l’Analisi dei Costi del Lavoro Pubblico 

fax: 06 4819587 

 

              e p.c.      Al      Dipartimento della Funzione Pubblica. 

   fax: 06 68997060 

 

Con la circolare n. 27 del 28 aprile, prot. M/7202, codesto Dipartimento ha regolamentato le 

assenze dal servizio per malattia della carriera prefettizia ai fini della decurtazione dei primi dieci 

giorni di assenza per malattia in applicazione dell’art. 71 della Legge 133/2008. 

In tale circolare viene menzionata la nota del 7 gennaio 2009 del Ministero dell’Economia e 

Finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato-Ispettore Generale per gli Ordinamenti 

del Personale e l’Analisi dei Costi del Lavoro Pubblico, con cui sono stati puntualizzati i seguenti 

aspetti: 

• Il trattamento economico fondamentale del personale della carriera prefettizia è composto da 

voci sostanzialmente analoghe a quelle dei dirigenti dell’area I e pertanto vanno 

salvaguardati dalla decurtazione del trattamento economico le medesime voci individuate 

dalla circolare n. 7/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

• La retribuzione di risultato del personale della carriera prefettizia deve essere ricompresa tra 

le voci del trattamento economico da “salvaguardare” atteso che la voce retributiva compete 

nella misura in cui l’attività svolta risulti comunque valutabile a tal fine essendo escluso che 

la stessa venga corrisposta in base alla sola presenza in servizio. 

 

Premesso quanto sopra, a salvaguardia delle posizioni retributive della dirigenza dell’Area I 

comparto Ministeri, si chiede di far conoscere, con ogni consentita urgenza, il contenuto della nota 

del Ministero dell’Economia e Finanza, si chiede inoltre di far conoscere se l’Amministrazione, 

visto che il trattamento economico fondamentale del personale della carriera prefettizia è composto 

da voci sostanzialmente analoghe a quelle dei dirigenti dell’area I, applichi la stessa disciplina 

anche alla dirigenza dell’area I in servizio presso il Ministero dell’Interno. 
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