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Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Coordinamento Nazionale Dirigenti Ministeriali

S e t t o r e   M i n i s t e r o  I n t e r n o

e-mail uildirigentinterno@yahoo.it    



Coordinatore Generale                                                                              Roma 28/01/10
                                                                                         A Tutti i Colleghi Dirigenti

C O M U N I C A TO  R I N NOVO CCNL  Dirigenza Area 1- 2006/2009

Ieri 27 gennaio 2010 l’Aran ha convocato le OO.SS. firmatarie  dell’ipotesi di contratto 10/12/209 per comunicare alcune modifiche al testo richieste dalla Presidenza del Consiglio.

La prima  riguardava la soppressione dell’art. 16,comma 1,ipotesi accordo del 26/11/09. Ovvero “Le assenze retribuite di cui all’art. 25, comma 1, terzo alinea del CCNL del 21 aprile 2006 sono godute in misura corrispondente a n. 18 ore complessive nell’anno”
La seconda riguardava la soppressione dell’art 33,comma 9 e dell’art. 35,comma 11,CCNL del 21 aprile 2006 che riguarda i dirigenti VV.FF. 

La terza la soppressione dell’art. 9 ipotesi di accordo del 10/12/2009 inerente disposizioni particolari per i dirigenti delle professionalità sanitarie del Ministero della salute
Sulla prima richiesta le OO.SS., che già avevano espresso la loro perplessità nel corso della trattativa, si sono dichiarate concordi perché il riferimento orario contrasta con la disciplina che governa l’attività dirigenziale ancorata ai risultati e non all’orario di lavoro.

La seconda richiesta  è stata accolta anch’essa perché la dirigenza dei VV.FF è attualmente fuori per legge dalla contrattazione dirigenza Area 1.

La terza richiesta superando le resistenze dell’ARAN grazie anche all’azione della Uil pure è stata accolta

L’Aran prendeva atto delle decisioni e comunicava che in giornata avrebbe trasmesso alla Corte dei Conti l’ipotesi di accordo e, trascorsi 15 gg., convocato le OO.SS. per la firma definitiva.

Ricordo che dal giorno successivo alla sottoscrizione del contratto decorrono gli effetti giuridici e che le amministrazioni entro 30 gg. devono dare attuazione agli istituti di carattere economico e normativo.
Il Coordinatore Nazionale Uil Dirigenti Interno







     Raffaele Manzo 
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