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' COMUNICATO
RIUNIONE CONTRATTAZIONE DECENTRATA RISULTATO 2009 DIRIGENZA AIF A
DEEINIZIONE DELLA RIPARTIZIONE DEI RESTI PREVISTI DALL’ART.5 DELL’ ACCORDO DEL 23 GIUGNO 2010

In data 18 novembre 2010 presso la sede dell’ Agenzia Jtaliana del Farmaco (AIFA) — Via del Tritone 181 -
Roma, si & tenuta la riunione conclusiva concernente la contrattazione relativa alla ripartizione dei resti
previsti dall’articolo 5 dell’accordo siglato il 23 giugno 2010 concernente la retribuzione di risultato da
cotrispondere per I’anno 2009 ai dirigenti di seconda fascia e ai dirigenti delle professiodalita sanitarie.

L’ Amministrazione ha reso noto che Ia somma da destinare a tale ripartizione ¢ pari 41.603,92 euro, aila
quale deve essere aggiunto il residuo derivante dai 50.000,00 euro accantonati per far fronte ad eventuali
errori di conteggio o contenziosi. Quest’ultimo residuo & di circa 6000 euro e pertanto, la somma effettiva da
destinare alla ripartizione corrisponde a 47.600 euro.

Come & noto, con I'accordo del giugno 2010 si sono create 4 fasce di valutazione, in relazione al punteggio
ottenuto da ciascun dirigente, in base alle quali & stata corrisposta la retribuzione di risultato, come di seguito

Fascia Punteggio Numero dirigenti Retribuzione corrisposta
D 60/65 0 ' 60% del risuliato

C 70/80 54 80% del risultato

B 85/95 65 95% del risultato

A 100 2 100% del risultato

L’ Amministrazione, in questa seconda convocazione del tavolo contrattuale, propone di suddividere tali
somme ai dirigenti di seconda fascia e ai dirigenti delle professionalita sanitarie secondo il seguente criterio:
e i130.000 euro del totale destinato ai due dirigenti compresi nella fascia A;
o il residuo suddiviso equamente ai 65 dirigenti compresi nella fascia B.
e nessuna somma destinata ai 54 dirigenti compresi nella fascia C.

Da cid deriva che ad ogni singolo dirigente sanitario rientrante nella fascia di valutazione B sarebbero
corrisposti 270 euro lordi annui e ai dirigenti rientranti nella fascia C comunque non sarebbe corrisposto
nulla.

Ia U]LPA-Dirigerfti__ Ministeriali non ha accettato tale proposta ritenendola troppo sperequativa, sebbene
condivida la necessita di non continuare con la politica della distribuzione “a pioggia” dei fondi destinati
alla retribuzione di risultato. Si tenga presente, a tal proposito, che I’eventuale divisione del fondo residuo,
47.600 in parti uguali per i 121 dirigenti, avrebbe garantito ad ognuno non pil di 393 euro lordi.

Pertanto, vista la ferma intenzione dell’ Amministrazione di premiare i due dirigenti che hanno ottenuto
il massimo del punteggio e considerata Pesiguita della somma residua da ridistribuire ai soli dirigenti
compresi nella fascia B di valutaziene, non essendo perseguibili altre soluzioni condivise, la UILPA-
Dirigenti Ministeriali, unitamente con le altre sigle sindacali presenti al tavolo, ha ritenuto di destinare la
somma di 17.600 euro alla contrattazione del risultato per 1’anno 2010, fermo restando la corresponsione di
15.000 euro lordi a ciascuno dei due dirigenti che hyanno avuto il massimo del punteggio della scheda.

Roma, 19 novembre 2010 _

I DELEGATI UIL '
Fernanda Ferrazin F- -TU‘"'W
Lucio Covino A g\,{ Ans

Sede: Viale Emilio Lepido,46 -00175 Roma -Tel. 06/71588388 —fax 06/71582046 -e-mail:mavrol 0844@yahoo.it
Sito:www.uilpadirigentiministeriali.com-(rass. stampa quotidiana—contrat.—legislaz.-giurisprud.-comunic-.interv.)



