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COMUNICATO 
 

Oggetto: Dirigenti delle professionalità sanitarie del Ministero della Salute. Applicazione della 
legge n. 69/2009 (operazione trasparenza)  
 

La UIL PA – Coordinamento Nazionale Dirigenti Ministeriali ha il piacere di annunciare, ad 
iscritti e simpatizzanti, che finalmente l’Amministrazione ha provveduto ad inserire nel 
proprio sito istituzionale i curricula ed i dati stipendiali dei dirigenti delle professionalità 
sanitarie, in applicazione dell’art. 21, L.69/2009 e come esplicitamente indicato dal Dipartimento 
della Funzione Pubblica con nota del 20.11.2009 (con la quale l’Amministrazione veniva invitata a 
procedere sollecitamente a detta pubblicazione). 
 
Si esprime pertanto il più vivo compiacimento per la positiva soluzione di tale questione, che 
questa  O.S., unica tra tutte, ha fin dall’inizio caldeggiato attraverso svariati solleciti alle 
preposte Autorità di controllo, condividendo l’iniziativa di numerosi dirigenti delle professionalità 
sanitarie che individualmente avevano ricevuto personalmente indicazioni nel merito dal DFP a 
seguito di specifico quesito. 
 
Si auspica quindi che, analogamente, trovi al più presto compiuta applicazione anche l’art. 2 
della legge 120/2007 con l’inquadramento dei dirigenti delle professionalità sanitarie nel  Ruolo 
della dirigenza del Ministero della Salute con la possibilità per gli stessi di: 
 
- partecipazione agli interpelli relativi ai posti dirigenziali di II fascia vacanti (ancora numerosi); 
- attribuzione di incarichi esclusivamente secondo le modalità di cui all’art 19 – D.gls 165/2001; 
- applicazione di sistemi di valutazione assolutamente conformi alle vigenti normative anche 

contrattuali. 
 
Qualora ciò non avvenisse, sarà cura di questa O.S., come è stato per l’operazione 
trasparenza, sensibilizzare i competenti Organi Istituzionali di controllo.  
 
 

 


