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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ¢ successive modificazioni,
recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

VISTO il CCNL per il quadriennio 2002-2005 relativo al personale dirigente dell’ Area
I, sottoscritto il 21 aprile 2006;

VISTO il Decreto ministeriale 3 ottobre 2006, n. 14610 di ripartizione delle materie
tra le Sezioni nelle quali & articolato il Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici;

VISTO il Decreto ministeriale 16 maggio 2007, n. 6849 di individuazione degli Uffici
di livello dirigenziale non generale del Servizio Tecnico Centrale;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 2008, n. 21! recante
disposizioni sulla riorganizzazione del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, che
individua tra I’altro in n. 279 posti la dotazione organica dei dirigenti di livello dirigenziale
non generale, comprensiva dei postt di funzione attribuiti agli Uffici di diretta coilaborazione
del Ministro ed al Consiglio Superiore dei Lavort Pubblici;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 27 aprile 2006, n. 204 recante
*Regolamento di riordino del Consiglio Superiore dei Lavort Pubblici™;

VISTO il Decreto ministeriale 2 aprile 2009, n. 307, registrato alla Corte dei Conti il
29 aprile 2009, con il quale vengono individuati gli uffici dirigenziali di livello non generale
del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti;

VISTO PMaccordo di concertazione con le O0.SS., sulla proposta metodologica per la
graduazione delle posizioni dirigenziali, sottoscritto in data 16 giugno 2009;

VISTO i1 Decreto Dirigenziale n.14952 del 17/6/2009,Reg. Visti n.2336 del
29/09/2009 con il quale il Fondo per la retribuzione di postzione e di risultato per i dirigenti di
seconda fascia del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, per 'anno 2009, ¢ stato
rideterminato nel valore di € 10.871.957,83 al lordo degli oneri riflessi a carico del Bilancio
dello Stato;

VISTO il D.M. n. 727 dell’11/09/2009, Reg. Visti n. 2360 det 2/10/2009 con il quale
si & proceduto alla graduazione detle funzioni dirigenziali di seconda fascia individuate in n.
130 uffici di fascia A, n. 128 uffici di fascia B e n, 21 uffici di fascia C;

VERIFICATO che, a fronte di n. 279 uffici di livello dirigenziale non generale, le
unitd da considerare - come risulta dell’allegato prospetto, facente parte integrante del
presente decreto - il cui trattamento economico accessorio € a carico del fondo per la
retribuzione di posizione ¢ di risultato, sono pari a n. 257. cosi individuati:

n. 218 presenti di cui 11 con incarichi conferiti ai sensi dellart.19 ¢ 6 del D. Lgs.
165/2001; -



n .8 con incarico di prima fascia;
n. 15 in posizione di comando, tuori ruolo e/o aspettativa;
n. 16 unitd in corso di assunzione a seguito di concorsi.

CONSIDERATO che eventuali incarichi interinali verranno conferiti solo se accertata
la relativa copertura finanziaria;

VISTO Part. 7, comma 3 del DPR n.212/2008, il quale prevede che ai dirigenti
assegnati agli uffici di diretta coliaborazione ¢ corrisposta una retribuzione di posizione in
misura equivalente ai valori economici massimi attribuiti ai dirigenti della stessa fascia del
Ministero e che 1 medesimi dirigenti non sono destinatari della retribuzione di risultato in
quanto agli stessi compete, I’indennita sostitutiva di risultato;

CONSIDERATO che il Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato destinato
al pagamento del trattamento accessorio in favore dei dirigenti di seconda fascia del Ministero
delle Infrastrutture ¢ det Trasporti ammonta ad € 10.871.957,83 al lordo degli oneri riflessi a
carico del Bilancio dello Stato, fatta salva la parte variabile derivante dai risparmi di gestione,
dal DPR 495/92 e dall’onnicomprensivita;

CONSIDERATO che occorre procedere, alla luce dell’attuale assetto
dell’ Amministrazione, individuato con decreto ministeriale 2 aprile 2009, n. 307 alla
determinazione dei valori della retribuzione di posizione delle tasce A, Be C;

DECRETA

Articolo 1
Valore della retribuzione di posizione

In relazione all’ammontare delle risorse del Fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato, come indicato netle premesse, i valori della retribuzione di posizione , comprensivi
della parte cosiddetta fissa, da corrispondere a ciascun dirigente, in tredici mensilita, a
decorrere dalla data di sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro, al netto degli oneri
riflessi a carico dell’ Amministrazione sono i seguenti:

e per le 130 funzioni dirigenziali di fascia A: €. 28.483,00
o per le 128 funzioni dirigenziali di fascia B: €. 23.283,00
e perle 21 funzioni dirigenziali di fascia C: €. 20.345,00.

Articolo 2
Valore della retribuzione di risultato

In relazione all’ammontare delle risorse del Fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato,il valore della retribuzione di risultato da corrispondere a ciascun dirigente, secondo i
criteri e le modalita individuate in sede di contrattazione integrativa, ¢ stabilita,
proporzionalmente al valore della fascia attribuita.




Articolo 3
Copertura Finanziaria

All’onere derivante dal presente provvedimento si provvede a carico det pertinenti
capitoli dello stato di previsione della spesa di questo Ministero.

Il presente decreto sard trasmesso agli Organi di controllo per la registrazione.

Roma,

Altgro Matteoli)
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DIRIGENTI 2° FASCIA EX MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE AL 01/10/2009

IN SERVIZIO DI RUOLO 112
CON INCARICO DI PRIMA FASCIA 5 (Cappelloni-Errichiello,Ceraulo,ladevaia, Veca)
ART. 19, C. 6, D.LGS. 165/01 6
ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI : 3 (Mannocchi- Moschetti Guardabassi)
ICOMANDO 4 (Filiani-Quinzi-Cunto-Di Mambro)
FUORI RUOLO 2 (Caielli-Ruopoli)

totale 132

LDIRIGENTI 2° FASCIA EX MINISTERO DEI TRASPORTI AL 01/10/2009

IN SERVIZIC DI RUOLO 95 (Tescione cessera 01/11/2009)
CON INCARICO DI PRIMA FASCIA 3 (Pujia-Di Giambattista-Lanati)
ART. 19, C. 6, D.LGS. 165/01 5
ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI 5 (Alessi-Berti-Garbutt-Minici-Sciallis)
COMANDO 1 {Marianella)
totale 109
UNITA' IN CORSO DI ASSUNZIONE 16

TOTALE COMPLESSIVO 257




