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COORDINAMENTO NAZIONALE DIRIGENTI MINISTERIALI


                                                                                                               Roma 6 dicembre 2006

  COMUNICATO riunione presso   Ministero Infrastrutture e Ministero Trasporti

In data odierna si è tenuta presso la sede centrale una riunione il cui argomento riguardava la retribuzione di risultato relativa all’anno 2006.

Con nota in data 30 novembre,pubblicizzata sul nostro sito, la UIL,la CISL e la CIDA-UNADIS  a seguito della convocazione avevano richiesto all’Amministrazione una serie di adempimenti preliminari alla riunione stessa.

In apertura di trattativa la parte pubblica insisteva sulla trattazione esclusiva della retribuzione di risultato.

La UIL a nome di CISL-CGIL e CIDA-Unadis  richiedeva preliminarmente l’apertura con apposito verbale delle trattative per la stipula del contratto integrativo.

La parte pubblica insisteva sulla trattazione immediata dell’argomento risultato,rinviando all’anno nuovo la convocazione di apposita riunione per   l’apertura della contrattazione integrativa.

Eccepiva la UIL,sempre unitariamente, che tale condotta a tre mesi dalla presentazione della piattaforma da parte delle OO.SS. inquinava il sistema delle relazioni sindacali ed impediva il corretto esercizio dell’attività sindacale,pertanto si riservava di promuovere le opportune iniziative a livello politico e giudiziario.

A questo punto la parte pubblica si dichiarava disponibile ad aprire con apposito verbale firmato da tutte le OO.SS. presenti e dai presidenti delle parti pubbliche per i due Ministeri le trattative per la definizione del CCNI dell’area della dirigenza,consegnava un propria piattaforma e di comune accordo le parti  rinviavano  al giorno 18/12/06 ore 16,30 presso la sede di via Caraci il proseguo delle trattative.

In quella data le parti stabiliranno insieme quali sono le materie da trattare con priorità ed un calendario di incontri.

Sicuramente per la  UIL, e riteniamo anche per le altre OO.SS., rivestono urgenza di essere discusse e definite le materie di contenuto economico ma pari o maggiore priorità di trattazione rivestono i criteri per la ripartizione e l’assegnazione del personale, l’elenco degli incarichi aggiuntivi conferiti e la loro consistenza,le voci del fond0 2005,una precisa quantificazione e definizione delle risorse variabili del fondo posizione e risultato A.F. 2006 per i dirigenti di 2° fascia, indefinite  negli allegati consegnatici dall’amministrazione.

Nella prossima riunione avanzeremo queste richieste con la ferma intenzione di poter concludere presto e bene questi annosi problemi che da troppo tempo  lasciano i dirigenti per quanto riguarda l’attribuzione dei loro incarichi in una sorta di limbo o precariato insostenibile ed umiliante.
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