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' OGGETTO: decreto di gradumone dagl: uﬁ.’lm dlngenziah non genenh e decreto di
valorizzazione dellc fasce : : :

. In data 31,01.2006 si & riunita la Conferenza dei Capi Dipartimento, integrata dal

* Presidente del 'Con;iglio Superiore dei LL’.PP ¢ dal Direttore del S.LLT. per il Lazio,
Abruzzo e Sardegna, per valutu-e le nuvit& intmdotte dall’ipotesi del nuovo contratto
 collettivo nazionale di lavoro 20{}2 -2005 relativo aJ personale dirigente softoscritto
i data 10.01.2006, che sard stcumnante In vigore alla data di sottoscrizione dei
::ontratu mdmduall dI lavoro  dei dmgem: di seconds fascia di qunsln

Inpam:olausamme:aminmiepmmmrdicm all’ articolo ﬁl relativo al
conferimento di mnanchl mteunali e quclle di cui all’ articnlo 62 relativo alla

 clausola di salvaguardia.
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;T hulcmnwatumamemalmlmmwdemw le osservazioni pervenute
-' _dapmedulnmdlcudcmﬂﬂ SS. su]]abmzadeldecreumdmu in oggetto.

_-Perquantnm:-m:ldmctudiwlurmme dellafaacela Conferenza ha preso

" atto che la consistenza del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato alla

’ : '_Q.dm dell’l’ Dl 2006 ha remm una vmmonn in numentu di € 30. nmm dovuta.
K alla RIA del personala cessato nel corso dell’ anno. IDUS in misura parziale per i

mmdnllndamdlcmmnc nl31 12.05. -

A valere sul fondo, 1a Conferenza, alla Iun: delle :hupnsnzinm del nuovo CCNL di

cmsqm, ha prmstamacmtnnmemn di circa €.143.000,00 sia per far fronte al

'l:o'nfenmantn di incarichi intmnail che per l'ﬂmmala sppllcmune della citata

' clmnolam sllvagum:lia.

In armonia con quanto :anterm nel mnum:catu mgmntn del 14.01.2004 con il
quale il Nﬁnintm aveva assicurato ‘che non vi sarebbe stata alcuna riduzione del
trattamento ecunumlm all’epoca percepito, 1a restante diapunihthta del fondo & stata

ripartita in modo tale che ad ogni dirigente, fermo restando I’ unpnm delle fasce cosi
~ come pmdamzmm defimto venga. gamntim una retribuzione di risultato pari a

€ 1000 j :

Ovviamente tale ren-ibuznane d1 nsultntn dmml essere camtmque incrementata con
le risnne derivanti dalle emnorma dl gemunu. da quelle di cui alla legge sulla
cantieristica navale e da qual]e di cui al DPR 495/92 relativo alla maggiorazione del
prezzo delle targhe, nunché dalle - risorse derivanti dai compensi per -incarichi

'_aggm:mﬂ.

A fronte della praeedente npartmunu del fondo hasm sui]a situazione numerica dei
presenti in servizio alla data di inizio della cunnertannne, la nuova d:smhuzmna del

fondo (all.1) & stataperahm effettuata sulla base dei 240 dirigenti di seconda fascia
presenti in servizio al 31.12. 2005 cunnngent: cosi risultante in conseguenza delle
r.unzim intervenute nel corso dell’ anno 2ﬂﬂ5 e dei collmamento fuori.ruolo.

. .Tutto quanto sopra ha portato a]lu stesura della nuova bozza di decreto di
: valonmzinn: delle fasce (all.Z] uppmatodalh{:onfere:m ' '
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: Pﬂrquma mn:r.me m\ra:e il deemtndl gradumnne delle posizioni dirigenziali, la

.o bomdeﬁmuvaémimatumdam 00.8S. in data 19.01.2006 con le note

' prot176' ¢ 177; unitamente alle ‘copic- délle schede di stribuzione dei puntegei

e mmhé dcglutti a coneda dcllu stesse, nf:l ribuchre le n.rgnmentazmm esposte nelle

e = '_nute mddartte st fn prasmte ChE alla nsmnm avanzate da codeste 00.SS. in

2 mamn alle smgnlz strutture ns_pmdaranm dlmﬂamerrte i- Capi D:pmﬂmanw ei
: Dlrattm gmmh interessati. :

Tuttn cid premesso; si cnmunicn che i due decrefi in oggatm verranno sottoposti

_ qumn prima. alla firma, del sig. Lﬁnm e suc-nmwamanta inviati al visto degli
'm'aam di controllo. i s
" Per mmpletem di mﬁmlme si rappnsenta che con nota nl 5682 del 27.09. 2005

11 Sig. Cﬂpo di Gabinetto ha mvista il decreto di ls:imzlane del nmln dei dirigenti di
qur,atn ]uﬁmsteru al]a firma ai cmmo:'tn dnl Slg. Muﬂstm dell‘Emnmuu e delle

 Finanze.
- Sard  cura, dalla mmpetante dmmnna nutlfi:m a outti’ glr interessati il

pe:fmmammodzl s;uddettn decreto.

1L DIRETTORE GENERALE
(Dr.ssa Daniela Barbata)
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DEC‘RET& -

; : MWln 1 ;
Vahndnlh utnlmlinm di pmi:iuma

o Im neiuiunt n]l‘mmmm deflé. rinm del Fondo per !a runbuzann: di posizione ¢ di
risultato, ‘corne indicato, nellé premesse, i valori della retribuzioné di posizione. comprensivi della
. parte.cosiddéna fissa, da corrispondere a ciascun. dirigente, in. tredici mensilita. a decorrere dalla
.- data di- sovoscrizione dgi contratti -individuali di. lavoro al nam degh oneri rillessi o caricon
. dall’ A.mnummru[um sono | seguenti: -

' e Perle 120 funzioni dmmanziahd:fm& EH.WI]

* » . Perle 132 funzioni dirigenziali di fasciaB:  €19.500,00

‘e P:rm SSﬂuuinmmngmnﬂd:ﬁmnC ,'i 13.000,00

tBE Articolo 2, - ity
V-tura della mﬁhmiun-di risultato

In relazione ull’mmntm delle nmru del Fnudu per la retribuzionc di posizione e di
risuhm:u, il valore della retribuzione di risultato da mm a ‘ciascun dmp.nte,s:cnnﬁo i
-¢rileri ¢ le modalita individuate in sede di contrattazione lﬂ:ﬁﬂ'{wﬁ. & pari o € 1.000,00 annuo
lordo. al netto degli oneri riflessi a ca::im dell’.ﬂmmimmzmn: :

ﬁmtulnii i
Dupertnu finanziaria

" Al onere derivinte dal presente pmwudimmm si ﬁt fronte con gli umz:amcnu iscritt per
I armo 2006 ml capuuls dello swm di pmvtmnnn della ipﬁl di questo Ministero:

CAR;, won ww ow o TRET R | Capltnli
| ~GABINETTO E UFF. DIRETTA COLLABORAZIONE ) 1007, 1014. 1013
2-COORDINAMENTO PER LO SVILUPPO DEL TERR. ECC. 1178, 1186, (187 -

* 3-OPERE PUBBLICHE - . 1578, 1589, 1500
3-NAVIGAZIONE . e U883, 1896, (890

§-TRASPORTI TERRESTRI. - e © 2073, 2287, 2288
T-CDHSIGLI-G SUPERIORE -~ . co © 2920,2027,2028
) A:ﬁculmt .
- nr.gim transitorio

Nella fm d.l ncrnmmu!imue dei dmgmu di seconda fascia conscguente ai pmasl di
nmdmn in arto. i Capi Dipartimento e i Direttori Generali, ferma restando la valuazione delle
professionalita dei singoli dirigenti ai sensi dell*art. 13 del CCNL 1998-2001 nonché del decreto

* contenente i criteri di conferimerito, modifica e revoca degli incarichi dirigeniali. assicureranno ai
- dirigenti ‘il conferimento di un incarico dmnghle almmn di pari fascm di q'.n:lln attualimente in
godimento e d1 connesso livello fetributivo.

= = n prmmn m satd. suunpom ﬂlr. praﬂettm dl mtmlh scmndo le dfspuslznnf
vigenti. ;

. Romali- o . -

' o -_ILMINISTR{}
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Fondo purieesa:. 700087827 ' ' | |
'.Aﬁ:ﬂmmlw-ﬂ evenh.nllq lpl.lhﬂlﬂﬂm El.rt!ﬂ numu mnlm'll’-mpem:rdf i 142. 723,07

i PR

_ . o= i il T R S“wﬁ. apui.nnl_u- !rpu-ml Spuu:nm.si
. [rasce];Uma ‘."!"F'E‘“!" ?"Ww - larda per. |lordissima per|  1orda per. | lordissima per
{ i --“'“m. mua;lurdl A _— ritulhlq1 risutato * pesizione posizions

{:a | 120 | 2e70000| 100000 ~120.00000] . 169.240.00 | 296400000 | ¢.101.58320
8 | -120 | 1efioooo| 1.00000) 12000000 | 16824000{ 2.340.00000) 323808200

L im0 T T — SR TIREE

SR T I C - . tot. lordissima  7.668.155,20

.-iﬁum'hﬁmiWﬁnthmmm. i fisparmi di gestione € le Nsarse aggiuntive.
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Mtnisfem d’eﬂe Inﬁnsrru#m e dei Trasporﬂ (all.2)
II. MTMS TRO

_ WE‘TG -i} D. Lga 0,168 del Eﬂ marzo 2001 r:nlme “Nonnt pcnﬂah wll‘mﬂmmmm del
InWm a.’li: dipendenze pubbliche”e successive: modlﬁuhe nd unegranum.
.- . NISTA1a legge 15 luglio 2002 n.145; '
“'. . VISTO il C.C.N.L. del’ persanale -con qu:liﬁr-l thni;enmnle - Comparto Ministeri,
A sottasmﬁo il 9 gennaio 1997, relativo al quadrientiio. 1994-1997 e, per la parte econamica. ai bienni
719941995 € 1996-1997 ed in particolaré gli artt. 39, comma S e 40;
-« VISTO il C.C.N.L. per il quadriennio 1998-2001 ed il primo biennio economico 1998-1999
eil awnnda biennio economico 2000-2001 del personale dirigente dell’ AREA 1, sottoseriuto in data
5 aprile 2001;
_ - VISTO il decreto Icgulahvn 30 luglio 1999 1n.300 recante “ Riforma ddl orpanizzazione del
Govamo a norma dell’art. 11 della Jegge 15 marzo 1997, n.59™ e successive mudifiche ed
imtegrazioni; -
VISTO il. denrm Icgislm 12 giugno Zﬂﬂln.liz m" Rzﬁ:mm dell” nr,wmmzlonc

* del Ministero delle Infrastrutrure e dei Trasporti”;

VISTOQ il Decreto del Presidenie della Rewhhhu n. maou-s rccmt-: “Riorganizzazione
del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti™;

- . VISTO il D.M. 321 del 19/04/2005 reg.to alla Corte dei Cnnt:. il 10772005 reg. 8 foglio
135, con.il quale sono stati individuati gli uffici di livell dirigenziale non generale;

C VISTO il D.M. 2364/P del 22/04/2004 con il quale sono stati determinati in via provvisoria
in'attesa della definizione della graduazione delle funzioni dirigenziali di seconda fusciu. i valori
‘della retribuzione di posizione da corrispondere a ciascun l.".ariacme del Ministero delle Inlrastrutture
e dei Trasporti a decorrere dall’anno 2003;:

VISTO il D.M. - - del oo con il quale si & proceduto alla graduazione
délle funzioni dirigenziali di 11 fascia md’ wdnal.e in 12(1 funzioni di fascia A 132 funzioni di fascia
B e 38 funzioni di fasciaC;

. CONSIDERATO che alla date del 31. I:Zﬂﬂs il numero dei dirigenti di il fasela, il cui
tratiamento accessorio & a carico del fondo per !n mmbmime di pnﬂzium e di visultato, & pari a
240 unith;

; WHSWERAT{} che per {’anno .'Zﬂﬂﬁ ‘non si prﬂvedmm Issmzidm di nuovi dirigenti, oltre
1€ 240 unith sopra dette;

" VISTO I'art, 7 comma 3, del DP R, 24 Aprﬂﬂ 2001, n.320 e successive madalu.azmm il
quale prevede che ai- dmimtl assegnati agli uffici di- diretta collaborazione é corrisposta una
retribuzione di posizione in misura ﬂuwllente ai valori nr.unmnm mm atiribuiti ai dirigenti

" della siéssa fascia del Ministero; -

_ -CONSIDERATO che sono state upemc le p-uoedure previste dagli amv:nl: 6 e 7 del

“C.C.N.L.1998-2001;,
- CONSIDERATO che il Fondo per la rembuaone di puamone e di risuhato. previsto
dell"art.36 del citato-CCNL .1994/1997, risultante della. sommatoria dei fondi delle soppresse
Amministrazioni dei Lavori Pubblici e Trasporti &. Navigazione, destinato -al pagamunto del
trattamento accessorio in favore dei dirigenti del Ministero delle Infraswrutture e dei I rasporti
ammonia ad € 7.800.878,27 al lordo degli oneri & carico dell’ Amministrazione, fatta salvu In parte
varigbile derivente dai risparmi di  gestione, dal'.la L. 234.-"39 dal DPR 29542 e
dall’ mm::nmpr:unnﬂ.. '

" CONSIDERATO che occorre _ora. pmcedart glla luce dell’attuale  assctio
dell’ Amministrazione, recemeinente individuato con D.M. 321/05, alla definitiva dnmmmnne
dei uuhn della mmbuz:m: dn pmmom e d': risnitato relative alle varie fum.

I



