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- Al Direttore Generale
per 1 Servizi Interni

e, p. c.
- Al Capo di Gabinetto
SEDE

OGGETTO: applicazione dell’accordo sul Fondo di posizione e di risultato dei
dirigenti di II fascia del Ministero per il 2004.

Il punto d) dell’accordo, sottoscritto il 16 giugno scorso, sul Fondo di posizione e di
risultato dei dirigenti di II fascia del Ministero per il 2004 ha stabilito che “le ulteriori
risorse provenienti dagli incarichi aggiuntivi attribuiti ai dirigenti, eccedenti quelle gia
quantificate al Fondo di posizione e di risultato (...), nonché altre somme residue, saranno
destinate a un conguaglio sulla retribuzione di risultato dei dirigenti di II fascia, per
ciascuna componente del Ministero (ex Mica e Mincomes), quantificato in misura
percentuale rispetto alla retribuzione di risultato percepita da ogni dirigente”.

Al riguardo si sara particolarmente grati alla SV se vorra informare la scrivente
Organizzazione in ordine:
- a1 provvedimenti adottati per dare esecuzione all’accordo in questione;
- all’ammontare delle somme che verranno corrisposte a conguaglio ai dirigenti;
- ai tempi relativi alla liquidazione delle somme stesse.

Si resta in attesa di un cortese urgente riscontro.

Il Coordinamento Nazionale dei Dirigenti Ministeriali
I1 Rappresentante del Ministerd delle Attivita Produttive
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